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FVRF utbildningar 2018
Military Weekend F 17
FFO Instruktorer pa kurs

Hostens centrala kurser
Nya medarbetare vid FVRFE



Hans Hansson
har ordet

Morkret har sa sakta gjort sitt intag.
Kylan boérjar kidnnas ute och det ar
inte 1ang tid till att julen nalkas. FVRF
fortsatter oforminskat med verksam-
het enligt plan och det levererade
resultaten under aret ar bra.

I var medlemstidning, pa hemsidan,
pa Facebook och andra sociala me-
dier kan man folja att aktiviteter som
FVRF genomfor &r uppskattade och
att de genomfors med gott resultat.
Manga aktiviteter far i sociala medier
fler gillande n vad vi &r medlemmar
vilket visar pd vilken stor genom-
slagskraft dessa medier har ute hos
allménheten. Férhoppningsvis leder
det till att &ven en och annan soker sig
till véar verksamhet och blir medlem.

Riksforbundsstyrelsen har under éret
genomfort fyra styrelsemdten.

Pa styrelsemoétet i september tog
styrelsen beslut om en ny inrikt-
ning pé ungdomsutbildningen efter
en fordjupad diskussion. I korthet
kan man sdga att grundkursen (GK)
utgdr och sommarkurserna utgor
inkdrningsport till de efterfoljande 3
utbildningsstegen. Kansliet har fatt i
uppgift att arbeta om innehallet i alla
steg 1 ungdomsutbildningen.

Styrelsen tillsatte tidigt en arbets-
grupp med uppgift att forbereda

eventuella kommande uppdrag mot
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befattningsutbildning for befattningar
1 flygvapnets krigsorganisation en-
ligt tidigare inldmnat underlag fran
kansliet till Férsvarsmakten. Det har
varit oklart med tidsplanen men nu
uppfattar vi att Forsvarsmakten och
den politiska nivén vill komma igang
med utdkningen av insatsorganisatio-
nen dér ett antal frivilligbefattningar
ingar.

Detta kommer att innebéra positiva
saker for verksamheten ute i regio-
nerna men det kommer dven att kré-
vas en arbetsinsats att rekrytera och
utbilda mot de nya befattningarna.
Inga beslut dr tagna men vi raknar
med att komma igang med viss “’pi-
lotverksamhet” avseende exempelvis
grundldggande kurser under 2018.
Styrelsen och kansliet bereder nu
frigan och aterkommer successivt
med inriktningar och direktiv till
regionerna.

Styrelsens riktlinjer for 2018 ars
verksamhet till regionerna ar under
beredning och dialogiseras med re-
gionernas ordférande innan utskick
vi arsskiftet. Ungdomsverksambhet,
rekrytering, forsvarsupplysning och
vuxenverksamhet kommer att ha ett
sarskilt fokus i riktlinjerna.

Tilldelade uppdragsmedel vid arets
borjan kommer inte att utnyttjas fullt

r
-
7.
-

ut. Orsaken &r att nagra planerade
centrala utbildningar dven i ar har fatt
stéllas in pa grund av for f4 anmailda
elever. Har maste vi tillsammans med
ovriga FFO bli bittre pa att fylla de
kurser som anordnas.

Vi stér pé en stabil plattform i huvud-
mannaskap instruktor. Tillsammans
med Forsvarsmaktens ledarskap och
pedagogikenhet, FM LOPE, s& har
vi under aret ytterligare utvecklat
den grundldggande instruktorsutbild-
ningen. Den nya utbildningsgangen
har blivit vl mottagen av elever och
kursledningar.

Under 2018 skall vi fortsitta att ge-
nomfora en bra och séker verksamhet
avseende vara grundldggande upp-
drag och leverera det som uppdrags-
givaren bestillt. Under aret kommer
dven nagra nya spiannande uppgifter
och uppdrag i FVRFs verksambhet.

Jag avslutar med att 6nska forening-
ens medlemmar och alla ni dvriga
som ldser tidningen en riktigt skon
och

God Jul
och ett

Gott Nytt Ar.

Hans Hansson
Styrelseordforande FVRF



Region Nord hostkurs pa F 21

Inryckning s6ndag eftermiddag och
kvéllen inleds med kallt vdder ut-
bildning. Alla insdg nog att denna
hostkurs snarare liknade en mild
vinterkurs, med kylan och det tunna
snoticket. Men passar det inte lika bra
med lite vintervdder dd man utbildar
sig for att klara vintermilj6?

Ett glatt gang efter faltdygnet

Under mandagen fick alla komplet-
tera med materiel och utrustning, de
som inte hade fatt ut tidigare, sedan
gick vi igenom materiel och utrust-
ning tillsammans. Under kvéllen sa
packade vi vara tross och stridssdckar
for kommande faltdygn. De som varit
med linge i verksamheten skickades
ut i falt direkt for att bygga en bivack
att sova i under den kommande nat-
ten. Den var mycket mysig, men lite
kall utan brasa, eftersom ingen av oss
ville sitta eldpost i tre timmar var.
Vintersdcken rickte till for att inte

O&dertagande av en skadad

frysa, men varmt kan jag inte pasta
att det var.

Under tisdagen sa var aktiviteterna pa
agendan, forutom revelj 06.00, stid-
ning och frukostskjutning med .22
long och téltférldggning i falt. Sedan
kom vi att stanna ute i falt tills onsdag
formiddag. Latriner, kissgropar och
tvéttplatser skulle tillverkas innan det
mesta av morkret foll. Fempunktstvétt
i morker och kyla var ndgot nytt for
de flesta, det dr ndgot helt annat 4n en
varm sommarkvall i juli.

Ovning i brandslickning

Under onsdagen géllde rivning av
forlaggning innan frukost. Sedan
delades plutonen i tva grupper for att
turas om att utfora sjukvard, studie-
besok pa hundgarden och 6verlevnad
(véderstreck, mat, bivack etc.). Sedan
blev det dags att vandra hemat mot
kasern. Dér fick ett géing ungdomar
agera som sjukvérdare och bland
annat tejpa om fotter pa de som hade
besvir. Efter en varm middag blev
det dags for en mycket uppskattad
morkerutbildning. Har hort manga
ungdomar som aldrigt tidigare trott
att de skulle ldngta efter att fa sova
i de varma logementssidngarna inne
pa kasern.

Torsdag innehdll vard av gemensam
samt personlig materiel, vapenvard
och brand innan den gemensamma
middagen, Sveriges nationalritt: ta-
cos. Efter ett par dagar i gronklader
kénns det ovant att dta tillsammans
som civila, men gemenskapen kunde

inte vara starkare dn nir man vet att
man snart maste skiljas 4t.

Efter fredagens storstddning och
avslutning sé skiljs vi ter igen for
att snart dterse varandras ansikten
pé nésta kurs. Vill bara tacka alla
inblandade for att ni gor dessa kurser
mojliga for oss. Vem vill sitta hemma
och ita godis pa Halloween nir man
kan vara ute i skogen, skjuta eller
anvinda morkermateriel? Kurserna
ar guld vérda.

Silje & Mimmi/FVRF-Nord
Bilder:Matilda Sternland

Box 2001, S-103 11 STOCKHOLM

Besdksadress:
Lilla Nygatan 14
E-post: info@fvrf.se

Leveransadress.:
Schonfeldts grand 5
S-111 27 STOCKHOLM

Ossi Koukkula - Tel. 08-514 392 86
ossi.koukkula@fvrf.se
Ansvarig utgivare

Utbildningsfragor:
Jan Otterstrom - Tel. 08-514 392 90
jan.otterstrom@fvrf.se

Lars Pettersson - Tel. 070-58 000 59
lars.pettersson@fvrf.se

Tord Wallin - tel. 08-514 392 96
tord.wallin@fvrf.se

Ekonomi:
Mariana Lindstrom - Tel. 08-514 392 85
mariana.lindstrom@fvrf.se

Redaktéor/Grafisk formgivning:
Sven-Owe Andersson
svenowe.andersson@comhem.se

Foton, utan uppgift om fotograf, dr
tagna av FVRF.

Citera gdrna tidningen men ange
alltid kdllan.

For insdnt material ansvaras ej.

Vi forbehaller oss rdtten att redigera
och forkorta artiklar for att passa
format och spara plats.

Tryckt pa Ljungbergs Tryckeri, Klippan




FFO-instruktorer
pa arlig konferens

Helgen den 7-8 oktober genomfordes
den arliga instruktorskonferensen med
Flygvapenfrivilliga som kursansvarig.
Konferensen var forlagd till HvSS 1
Villinge. Under utbildningshelgen
deltog ca 30 instruktorer fran sju av
véra FFO.

Tema och inriktning under helgen
var instruktorstjdnst med dmnet
ungdomspedagogik i grunden. Ovrigt
som informerades om var, konsneutral
totalforsvarsplikt och aterinforande av
militdr grundutbildning med plikt samt
information frin HVK PROD FRIV
dér ocksé ungdomsverksamheten var
i centrum.

Jonas von Reybekiel Trostek om
ungdomspedagogik

Efter att Ossi Koukkula, Flygva-
penfrivilligas GS, hélsat deltagarna
vialkomna informerade kn Thomas
Hillemar om verksamheten vid HvSS.
Jonas von Reybekiel Trostek, PhD/
lektor vid Stockholms Universitet
inledde direfter med ett mycket
uppskattat och intressant foredrag
med rubriken ”Att arbeta med
unga, perspektiv pd lirande och
undervisning”.

Under eftermiddagen forklarade ovit
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Per Schedin, HKV, vad som kommer
att ske nér aterinférande av militar
grundutbildning med plikt genomfors.
Andreas Bjurefors fran Fryshuset holl
ett intressant féredrag om hur man
inom Fryshuset handgripligt arbetar
med ungdomar inom sin verksamhet.
Mikael Sjoberg med erfarenhet som
kurschef for flera av FVRF kurser
inom ungdomspedagogik delgav
deltagarna sina erfarenheter pa ett
medryckande sétt.

ILL EHUNDUTB[LDHIME MED PLIKT

Per Schedin informerar om
monstring och GU

Andreas Bjurefors fran Fryshuset
med ett intressant foredrag

& e AG urgdam

Stefan Torngren fran Hogkvarteret

Eftermiddagen avslutades med att
mj Stefan Térngren, PROD FRIV
redovisade Hogkvarterets syn pa
ungdomsverksamheten i FM.

Palordagskvillen samlades deltagarna
till en god middag med hog stdmning
och dér manga gemensamma minnen
och historier berdttades. Kvéllen
avslutades med kaffe och kaka péa
HvSS miss.

Sondagen startade upp med alla
deltagare pa plats, pigga och vakna

Sanne Annersand fran Lottorna
redovisar sin grupps arbete



Kent Ahlgvist beskriver FRO
verksamhet

for 4nnu en dag i instruktdrstjanstens
tecken. Dagens fOrsta pass starta-
de med ett grupparbete avseende
FFO ungdomsverksamhet och av-
slutades med redovisning och dis-
kussion. Grupparbetet gav ménga
nya tankar och infallsvinklar och
var ett uppskattat inslag med stor
deltagaraktivitet.

Mikael Sjoberg om kurs i
Ungdomspedagogik

Eftermiddagens sista pass, som holls
av Thom Gustafsson och FVRF
utbildningschef, Jan Otterstrom in-
neholl information om arbetet inom
Huvudmannaskap Instruktér och
ledarskap vad avsdg utveckling och
utbildning.

Efter detta sista pass avslutades
helgen med 30 nojda deltagare,

Ulf Hammarlund redovisar
Forsvarsutbildarnas instruktorer

sannolikt nagot bittre rustade i
sitt arbete inom pedagogik och
sdrskilt inom ungdomsverksamheten.
Slutligen, stort TACK till er alla,
HvSS, deltagare och foreldsare for en
fin och utvecklande helg tillsammans.
Nasta ar hoppas vi pa att dubbelt s
manga FFO deltar.

Lars Pettersson/FVREF

Deltagarna lyssnar allvarsamt



Arets Instruktorskurser Grund
ar genomforda

Med IK G i Halmstad i slutet av
november avslutas arets serie av
fyra grundkurser for FFO blivande
instruktorer, ca 50 elever har ge-
nomfort IK G. Kurserna har varit
forlagda till Ronneby, Halmstad,
Link&ping och nu den sista i Halmstad.
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IK G Linkoping - Foto: Leo Stolpe

IK G, 14 dagar, dr som bekant
den forsta kursen for den blivande
instruktdren, oavsett FFO tillhorighet.

IK G Halmstad november

Efter denna kurs gar eleven vidare
till kurs IK Tillimpning, 9 dagar,
denna kurs kan genomforas antingen
som en central IK T dér eleverna
Ovar med varandra, eller sid kan
kursen genomfdras inom eget
fack/tjdnsteomrade, exempelvis i
samband med en kurs for faltkockar,
stabsassistenter, lastbilsforare mfl.
De flesta elever viljer att ga central
IK T som genomfors i FVRF regi tre
génger per &r.

IK G kursplan har under det
géngna aret omarbetats ndgot och
med inriktning mot fler praktiska
6vningar och huvudvikten lagd
pé utbildningsmetoden, ”Visa-
Instruera-Ova-Ova-Ova-Prova”.
Savil elever som ldrare har upplevt
den nya inriktningen i utbildningen
som mycket positivt.

Kn Mikael Hvinlund, kurschef pé tva
av arets IK G och med lang erfarenhet
av utbildning av blivande instruktorer
sdger detta om den nya inriktningen i
grundutbildningen:

”Redan vid uppstarten av IK G i
Linkdping med det nya konceptet
som grund upplevde jag tydligt att
en storre trygghet infann sig i kursen.
Mina instruktdrer pétalade redan
under forberedelsearbetet att de kdnde
en storre tydlighet i vad som skulle

IK G Ronneby

utbildas i och fann en klarare struktur.
Eleverna har inte nagot att jamfora
med, men deras utbildningsresultat
visar att kursplanen med den delvis
nya inriktningen har hamnat rétt.”

Lars Pettersson/FVRE

IK G Halmstad juli
Foto: Veronica Fredriksson

Military Weekend, MV

Flygvapenfrivilligas fem MW under 2018
finns nu pa var hemsida, www.fvrf.se

Hjélp till att rekrytera till de olika
kurserna bland dina ndrmsta vanner och
bekanta.




Medalj vid Rikshemvirntinget i Skelleftea

FVRF ordf Anders Karlsson far Hv
guldmedalj

Vid Rikshemvirnstinget den 10-12
november i Skelleftea erholl var Riks-
forbundsordférande Anders Karlson
Hemvérnets fortjanstmedalj i guld.
Flygvapenfrivilliga gratulerar.

Hela forsvarsmaksledningen var dér
samtliga tre generalldjtnanter, OB,
generaldirektor och forsvarsminister
Peter Hultqvist, stor uppslutning och

det visar vil pé att de numera tycker
att frivilligverksamheten ar viktig.
Det var tal bade frdn forsvarsmi-
nistern och OB bada talen mycket
uppskattade starka applader efter.

Rikstinget hade att behandla 103
motioner fran hela landet, allt fran
knéskydd, reflexvéstar till nya lastfor-
don. Debatten var livlig och bra med
manga kloka synpunkter och beslut.

Forsvarsminister Peter Hultqvist i talarstolen

Steffen Hansen anstalls som
utbildningschef vid Flygvapentrivilliga

Steffen tilltrdder befattningen den 1
februari 2018. Steffen ar Gverstelojt-
nant i Flygvapnet och har en bakgrund
som helikopterpilot i arméflyget och
Flygvapnet. Han har bland annat
tjanstgjort som utbildningsledare vid
helikopterflottiljen och genomfort
flera internationella uppdrag. Den
senaste som stabschef vid FN:s sektor
hogkvarter 1 Timbuktu. Steffen ar 55
ar och bor i Stockholm. Han avgar

med flygférarpension fran Forsvars-
makten.

Steffen Hansen eftertrader nuvarande
utbildningschef Jan Otterstrom som
under varen 2018 successivt kommer
att minska ner pa sin verksamhet.

Vi hilsar Steffen Hansen vilkommen
till Flygvapenfrivilliga. En utforligare
presentation kommer i anslutning till
tilltradet.



Military Weekend pa F 17 Ronneby

I mitten av oktober anldnder en sam-
ling forvintansfulla Military Week-
end, MW, elever till F 17 1 Ron-
neby. Eleverna utrustas med falt-
uniform modell 90 samt massor av
ovrig utrustning som ska anvéndas
under kursen. Efter ndrvarokontroll,
vialkomnande av kurschefen It Ola
Malm péabdrjades utbildningen med
genomgang av de olika frivilliga
forsvarsorganisationerna och dess
verksamhetsomréden, utbildningar
och uppgifter i ofred. Senare under
kvéllen paborjas utbildning och ett
arbete med att ldra och forstd For-
svarsmaktens vardegrund.

F 17 yrkesinformator informerade om
de olika yrken och vad de arbetar med
inom forsvarsmakten, MW-eleverna
hade ménga bra och vl formulerade
fragor som instruktorslaget som yr-
kesvégledaren svarade pa. Fysisk tré-
ning var nésta punkt pa programmet
och eleverna antog utmaningen att

Har blev det jobbigt, tungt och uppfor
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Besok pa R 3, mycket intressant

genomfora multitestet. Vissa grenar dr
latta andra svara allt beroende pa vem
du &r och hur mycket du trdnat. Men
tillsammans lyckas dessa eleverna ta
sig igenom detta med ett leende och
o0kad sjdlvinsikt. Dérefter var det
dags for ett besok pa R 3, spannande
att fa pa sig skyddsutrustning, ga pa
rullband och sjdlvklart aka ner for den
langa bandrutschkanan.

Lordag eftermiddag var det dags att
aka Bandvagn till skjutbanan och dér
fa uppleva vapentjanst med en ’prova
pa skjutning” vilket alla elever tyckte
var jittespdnnande. Samtidigt som
vapentjansten pagick hade den andra
halvan av kursen sjukvardstjanst och
sedan viaxlade man mellan 6vnings-
momenten.

Innan natten smyger sig pé hin-
ner eleverna med att uppritta ett
20-manstélt med tillhérande bekvim-
lighetsanordningar for mat, hygien
och latrin. Eldpostlista uppréttas och
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Flera skadade, prioritera och omhdnderta, gick bra

Fysisk traning, jobbiga men trevliga trdaningsmoment

pass fordelas over nattens alla tim-
mar. For att halla en hog beredskap
och f6lja forsvarsmaktens krav och
bestimmelser vad avser verksam-
hetssdkerhet fanns det hela tiden
vakthavande befil pa plats bland elev-
erna. P4 morgonen véntas en ordentlig
dggfrukost och sedan, det mycket
viktiga momentet VARD av lénad
och anvind utrustning och materiell.

Flera av eleverna uttryckte spontant
att de girna hade stannat ett par da-
gar till. Alla sa att de hade fatt en god
inblick i hur forsvarsmakten arbetar
och vet nu béttre om och hur de ska
stilla sig till de olika alternativen som
finns i och kring forsvarsmaktens
olika uppgifter.

Sa LYCKA TILL ALLA NI som var
med pa F 17 Military Weekend.

Bild och text:
Pia Thorn/Instruktor MW




Ny medarbetare pa kansliet

Rickard Tornstrale heter jag och é&r
fran den 30 oktober den “nye” pa
FVREF kansli.

Jag har nyligen fyllt 53 och lever mitt
liv i s6dra Sverige tillsammans med

min fru, son, hdstar och hundar, dot-
tern har flyttat ut och sett till att jag nu
dven har ett barnbarn. Jag inledde min
Forsvarsmaktsbana i Luftvéarnet pa
davarande LV 41 Ystad, placerad som
varnpliktig gruppchef pd nérskydd.
Senare blev jag rekryterad som frivil-
lig till Flygvapnets markstridsforband
och har sedan avancerat till Lojtnant,
jag har idag en placering pa bataljons-
stabsniva i sektion S.

Inom Flygvapenfrivilliga har jag
varit aktiv sedan slutet pa 1980 talet,
Jag har parallellt med mitt civila”
jobb, medverkat som instruktor och
kurschef pa manga av Flygvapenfri-
villigas kurser. Forutom kursverk-

samheten har jag jobbat aktivt som
styrelsemedlem bédde regionalt och
centralt.

Pa kansliet kommer jag att vara
understilld utbildningschefen och
dérmed vara involverad i utveckling
och genomforande av den pedago-
giska verksamhetens péd véra olika
utbildningsomriden. Jag kommer
ocksa att stotta personal, kurschefer
och instruktorer ute i utbildningsverk-
samheten.

Jag ser fram emot att pa heltid med-
verka i flygvapenfrivilligas verksam-
het.

Rickard Tornstrdle

Flygvapenfrivilligas Medaljer

FVRF har tre utmérkelser, Fortjansttecken, Kunglig Silvermedalj
och den hogsta utmérkelsen, Kunglig Guldmedalj.

Vi vill att DU som medlem, senast den 1 februari 2018, foresldr din styrelse
om du har forslag pd ndgon som bor uppmérksammas.

FVREF har Riksstimma i Linkoping den 13-14 oktober 2018.

Hér nedan ser du de olika medaljerna, de Kungliga har alltid en krona overst.
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Intresset okar for
IK Kurschefskurs

Under oktober 2017 genomférde
Flygvapenfrivilliga IK Kurschef for
andra gangen och det skedde med
stod av Luftstridsskolans Frivilligsek-
tion 1 Halmstad. Kursen har funnits i
manga ar, men innehall och uppligg
har utvecklats och anpassats efter
dagens krav enligt lagar, forordningar
och Forsvarsmaktens (FM) krav. Un-
der fjolaret genomfordes pilotkursen
pa samma plats och med erfarenheter
fran denna har n6dvéndiga justeringar
gjorts 1 arets upplaga.

Elever med tillhorighet fran alltfler
frivilliga forsvarsorganisationer
(FFO) soker sig till den nya kurs-
chefskursen. Det d4r en komplex
uppgift att vara kurschef och medve-
tenheten om att skaffa sig erforderlig
utbildning okar bland FFO. Kursen
behandlar i huvudsak grunderna i att
organisera, planera och leda verksam-
het som FFO fér i uppdrag av FM.
Kurschefens uppgift dr bl.a. att skapa
bédsta mojliga forutsdttningar for
instruktorslaget att utbilda eleverna,

Kurschefen Thomas Nylin med
skdrpa i blicken

men ocksa att administrera kursen och
att hantera konflikter som kan uppsta.

For att kurschefen ska kunna 16sa sin
uppgift tilldelas denne arbetsled-
ningsritt av den FFO som dger upp-
draget och som ocksé ér arbetsgivare.
Kurschefskapet dr en ansvarsfull
uppgift och det innebér bade rattig-

heter och skyldigheter att foretrdda
en arbetsgivare. Det ska ske pé lag-
stadgat sétt och det &r darfor viktigt
att blivande kurschefer far nédvandig
utbildning.

Eleverna pa kurschefskursen i Halm-
stad genomforde kursen med stort
engagemang! Teori blandades med
praktik for att efterlikna verkligheten
s& mycket som mojligt. Nér eleverna
nidrmade sig slutet av kursen fick de
blicka in 1 framtiden, framst for att
planera lampliga tillfdllen for att er-
halla praktik under handledning. Det
ar viktigt att eleven efter genomford
kurs skaffar sig en handledare, ex.
en mentor, for att bli en kompetent
kurschef. I samband med kursavslut-
ningen kunde samtliga elever stolt
stracka pé sig och med godként resul-
tat bli ambassadorer for den viktiga
kurschefskursen.

Thomas Nylin
Kurschef

Elever och ldrare pd kurschefskursen
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Instruktorskurs Uppgradering

Instruktérskurs Uppgradering, IK
UG, genomfordes for forsta gangen
och som en “Pilotkurs” i mitten av
november pa Tylebédck kursgard.
Kursens 17 anmaélda elever kom frén
SLK, FRO och FVRF, alla elever kom
till kursstart, nar hinde det senast, ja
inte vet jag. Med alla elever pé plats
kunde vi i kursledningen kénna en
viss tillforsikt om att det skulle bli en
nyttig och behovd kurs, vi fick rétt.

Vad ér da IK UG for en kurs och vad
ar dess syfte och mal. Den forsta
géngen tanken pé kursen kom upp var
1 Ag/Instruktor for ndgra &r sedan dir
nagon sa “det behdvs en kurs for att
fa igang instruktorer som inte varit
med pa ett tag”. Dir foddes tanken,
kursplan gjordes och kursen plane-
rades och lag ute till ansdkan from
2016 men inga elever sokte. Ar2017
gjordes fornyat forsok och resultatet

Thom Gustafsson handleder
en av grupperna
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Mickael Sjoberg handleder en av grupperna

blev 17 elever. Syftet med kursen ar
att, uppgradera instruktors kunskap
och fdrdighet. Mélet med kursen &r
att, eleven skall efter kursen kunna
verka som instruktor vid utbildning
inom FFO, inledningsvis med hand-
ledning.

Kursledningens inriktning med kur-
sen var att eleverna skulle fa uppleva
lagom med teori och huvudvikten
lagd pa grupparbete och praktiska
o6vningar med redovisning och efter-
foljande diskussion i storforum. Kur-
sen startade med repetition avseende
utbildningsgangen fér  instruktor
samt information om olika kurser
for instruktdrer som vill bibehélla
eller skaffa sig ytterligare kompetens.
Dérefter foljde ett utbildningspass
i verksamhetssidkerhet foljt av ett
arbete med Forsvarsmaktens peda-
gogiska grundsyn avseende de sex
utgdngspunkterna. Eftermiddagen

Lennart Back FRO redovisar
sin grupps arbete

avslutades med ungdomspedagogik
och genomgang av Handbok Utbild-
ningsmetodik.

Under sondagen var vningsmomen-
ten uteslutande av praktisk karaktér
med korta teoretiska inledningar.
Héar avhandlades bla betydelsen av
ett noggrant forberedelsearbete av-
seende rekognosering, plan, PM samt
riskbedomning.

Dagen och kursen avslutades med
kursutvirdering och en sammanfatt-
ning av kursen dér deltagarna fram-
forde sin uppskattning av kursens
innehall, uppldgg och genomforande.
Kursledningen hoppas nu pa en lika
vilfylld och motiverad kurs &r 2018.
Tack larare och elever for en givande
och trevlig kurshelg.

Lars Pettersson/FVRE



Instruktorskurs Handledare Halmstad

Att handleda é&r ett lika stort ansvar
som ett privilegium. Det &r samtidigt
nagot alla kurschefer ska behérska
och varje elev och kollega ska kunna
forvinta sig att fa pa ett professionellt
sétt. Vad ar da professionell handled-
ning? Svaret har sdkert den handledde
och utfallet syns efterhand i form
av utveckling eller befiastandet av
kompetensen hos badde handledd och
handledare.

I slutet av oktober genomfordes IK
Handledare vid LSS Friv i Halmstad
av fem elever med instruktorsbak-
grund, tre elever fran Flygvapenftivil-
liga och tvé fran Forsvarsutbildarna.
Kursinnehallet bestod av, forutom in-
studeringsuppgifter, bla viardegrund,
ledarskap, ledarstilar samt verksam-
hetssékerhet. Efter genomgéng av
handledningsforloppen lades tyngd-
punkten pa samtalsévningarna som
genomfordes 1 triader med efterfol-
jande dialog om genomforandet och
de olika upplevelserna i respektive
roller. Upplevelserna och erfarenhe-
terna kan sammanfattas med, insikt
om vdrdet av odmjukhet i bemotan-
det och under samtalet. Sista dagen
dgnades &t handledning av grupper.

Handledning ir bade en forutsittning
och ett verktyg i utvecklingsinriktat
larande. Efter inldrning ska eleven
befdsta och utveckla sina nya kunska-
per och dé behdvs handledning. Detta

Kurschefen ser till att full aktivitet rdder i gruppen

for att eleven ska 6ka sin forméga till
nyanserad tolkning och forstéelse av
ovintade situationer och sin mojliga
roll 1 dessa. I mdtet och samtalet kan
man vid forsta anblicken skymta top-
pen pé isberget av de underliggande
paverkansfaktorerna for inlarningen. I
bemdtandet avgors om samtalet leder
till metodstyrt eller utvecklingsinrik-
tat larande, regelbaserat eller reflek-
tivt handlande.

I utvecklingsinriktat ldrande finns
svaren redan i den handledde. Kun-
skap skapas i eleven av eleven. Hir
sker handledning nér handledaren for-
star den handleddes forstaelse for sin
uppgift och eleven sjilv tar stillning

Skolchefen haller lektion i verksamhetssdkerhet

o

utifran sin egen forstéelse och kun-
skap. Samtidigt dger handledaren
ansvaret i det oavsiktliga larandet
som ocksé sker. Att agera mothall,
ifragasdtta och konfrontera ar din
skyldighet om samtalet skulle ndrma
sig gransen for t.ex. sidkerhet eller
vardegrund.

Det ricker inte med att gora saker
ratt, det ska samtidigt goras ritt saker.

I'min handledarroll pAminner jag mig
ofta med:

”Du vet vad du horde, men inte om
det var sd den andre menade”

”Du vet vad du sa, men inte om det
var sd den andre uppfattade dig”

Handledning tar tid och kraver for-
utom fackkunskaper &ven sjélvinsikt
och 6dmjukhet. Stort tack till alla som
medverkade pa ett mycket bra sétt till
genomforandet av en spannande kurs
och ett antal insikter. Avslutningsvis,
kursen IK HL é&r ett maste for vara
instrukt6rer, som instruktor kommer
du alltid befinna dig i olika handledar-
roller, sé se till att ha ratt kompetens,
ga IK HL och upplev gliddjen att
kunna handleda.
Torbjorn Holm
Kurschef IK HL
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Artikel fran FORSVARETS FORUM

NY OFFHCERSUTBILDNING

or att mdta den for-
andrade officersrol-
len och inforandet av
trebefilssystemet (of-
ficerare, specialistofficerare
och gruppbefal) har Forsvars-
makten till delar reformerat
utbildningen av yrkes- och re-
servofficerare. De storsta [6r-
andringarna sker inom ramen
fér utbildning till officer.
Militir grundutbildning eller
aspirantuthildning féljt av of-
ficersprogrammet dr och forblir
huvudviigen fr att tjansigora
som officer, men rekrytering
enbart via officersprogrammet
arinte tillricklig f6r att fylla
behoven. Darfor har koncep-
tet "Fler vigar in"” skapats som
dppnar for clika mojligheter
att bli officer, till exempel ge-
nom inforande av aspirantut-
bildning och Forsvarsmaktens

officersutbildning.
Grundutbildning med
gruppbefilsuthildning &ri
dag firsta steget till att bli of-
ficer i Forsvarsmakten. Fran
2018 kommer de som inte har
dessa nodvindiga firkunska-
peratt kunna sitka en aspi-
rantutbildning. Sedan finns
majlighet att viilja nagon av
Farsvarsmaktens utbildningar
eller Férsvarshisgskolans offi-
cersprogram for art bli anstélld
som yrkes- eller reservoffi-
cer och senare utvecklas inom
professionen.

DEN "NATURLIGA VAGEN" att
bli officer har sedan lange va-
rit att ga Forsvarshdgskolans
officersprogram och {a en aka-
demisk officersexamen (en yr-
kesexamen) om 180 higskole-
poiing. Fir de som redan har

penriaaan

ialistofficerare
vid Ledningsregementel

Examen fér g

en akademisk examen finns nu
ocksd en annan vag, namligen
att ga Forsvarsmakiens offi-
cersutbildning. Uthildningen
genomfirs mestadels vid
Militdrhogskolan Karlberg.
Den omfattar krigsvetenskap,
ledarskap, officer i militiira
professionen och befattnings-
specifik utbildning. Stora delar
av utbildningen l4ses tillsam-
mans med Forsvarshogskolans
officersprogram.
Forsvarsmakien och
Forsvarshigskolan har tagit
fram ett héigre officersprogram
rikeat till officerare som ska vi-
dareutbildas mot higre nivi.
Genom uthildningen ges férut-
sdttningar for en utveckling av
ammnet krigsvetenskap baserad
pa vetenskaplig grund och be-
privad erfarenhet. Den forsta
kursen startar hbsten 2018.




Den som vill bli specialistof-
ficer och expert inom ett sér-
skilt omréde kan viilja att s6ka
Firsvarsmaktens specialistof-
ficersutbildning dér teori och
praktik varvas med fokus pa
ledarskap och yrkesspecifika
kunskaper. De specialistoffice-
rare som sedan vill utvecklas
mot befordran till forvaltare
och hogre tjanstegrader kan
soka Forsvarsmaktens higre
specialistofficersutbildning.

PA sEnARE TID har Forsvars-
maktens aterupptagit uthild-
ning och vidareutbildning av
reservofficerare. Det finns nu
en ettirig grundutbildning och
en kortare, anpassad utbild-
ning for erfarna gruppbefil,
soldater och sjimén samt vi-
dareutbildning genom taktisk
stabskurs.

Denna beskrivning av
Férsvarsmaktens utbild-
ningssystem fir yrkes- och
reservofficerare dr givet-
vis inte helt utthmmande.

Artikel frin FORSVARETS FORUM
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Grundutblldning med gruppbefalsutbildning [ca 12 min) eller
aspirantuthildning (fexibel [Engd, 30 - 450 dagar)

Sammanstillningen visar dock
pé vilka steg som tagits de se-
naste aren for att skapa ett mer
attraktivt och effektivt utbild-
ningssystem. Arbete kvarstar
och bland annat behéver sys-
temet for tillgodoriknande av
reell kompetens fortydligas lik-
som mojligheterna till viixling
mellan personalgrupperna yr-
kes- och reservofficerare.

Forsvarsmakten ser ocksa
dver mjligheterna att utvidga
konceptet "Fler vigar in”, bland

Overgripande bild Bver Férsvarsmakiens och Férsvarsh@gskelans grund- och
vidareulbildning av yrkes- och reservofficerare.

annat genom att dppna

¥ officersprogrammet for
erfarna grupphefil, soldater
och sjomén samt specialistof-
ficerare (uppdragsutbildning,
forkortad utbildningstid)

»» officersuthildning for fler
grupper som kan anstéllas en-
ligt 20 § Officers-firordningen
Text Catarina Hanell/
Ledningsstaben,
Personalavdelningen Foto
Niklas Ehlén/ComCam

Medlemsavgift i Flygvapenfrivilliga

I boérjan av januari 2018 kommer du att fa ditt inbetalningskort for medlemskap hemsént till dig via brev.
Flygvapenfrivilliga vill att du betalar din medlemsavgift pa 200 kr senast den 31 januari.
Glom inte att fylla i ditt personnummer, namn och mailadress.

Om du har bytt adress, telefonnummer mm. Meddela oss det da genom att skriva
”Adressiandring” pa inbetalningskortet/internetbetalningen och ange det som skall dndras.
Ps, du vet vl att du sjélv kan logga in pa var hemsida www.fvrf.se och under
”Min sida” sjilv kan dndra adress mm samt ldgga in foto och CV.

TACK MEDLEM I FLYGVAPENFRIVILLIGA, DU BEHOVS!

Lars Pettersson/FVRF




Praktik pa Sveriges delegation vid Nato

A
Hdkan Malmgvist

Hej, mitt namn &r Sarah Andersson
och jag dr praktikant pa Sveriges
delegation vid Nato. Min bakgrund
i Flygvapenfrivilliga Region Syd
borjade med en sommarkurs pa F 17
2014. Genom ungdomskursernas
utbildningstillfallen, besdk pa rege-
menten, moéten med forsvarsanstillda
och internationella utbyten, har jag
utvecklat ett stort intresse for FVRF
och Forsvarsmakten. Idag engagerar
jag mig som funktiondr i ungdoms-
utbildningens helg och sidsongsverk-
samhet och pa hedersuppdrag som
ungdomsledamot i FVRF Region
Syds styrelse.

Varfor gor jag praktik vid Nato? Vid
mitt monstringstillflle i augusti 2015
planerade jag att paborja min militdra
karriér, men ombads med héinsyn till
min davarande alder och malséttning
aterkomma. I samband med min
monstring hade jag blivit antagen till
kandidatprogrammet Europastudier
med humanistisk profil vid Lunds
Universitet. Min ambition att arbeta
inom ramen for det svenska forsva-
ret avtog inte utan okade. Jag sag
mojligheter 1 kandidatprogrammet
att fa en bredare bas inom samhalls-
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Sarah Andersson tillsammans med svenska Nato-delegationens ambassador

kunskap och internationell politik
samtidigt som jag fordjupade och
utvecklade mina intressen. Jag valde
att soka praktik pa Sveriges delega-
tion vid Nato for att jag vill arbeta
med sdkerhetspolitiska fragor i en
internationell kontext. Jag vill ldra
mig om hur Sveriges arbetsprocess,
kommunikation och utveckling med
andra internationella aktrer fungerar.
Jag vill folja och delta i delegationens

arbete med internationella sidker-
hetspolitiska fragor for att ta 1ardom
infor framtida arbeten. Jag fann och
ansOkte om praktikerbjudandet via
hemsidan swedenabroad.com

Nér man talar om relationen mellan
Sverige och Nato, dr det viktigt att
minnas att Sverige &r ett partnerland
och inte ett Nato-allierat medlems-
land. Det innebér att Sverige etablerat
olika former av partnerskapssam-
marbeten med Nato. Ar 1994 inledde
Sverige sammarbete med Nato genom
partnerskapsavtalet Partnerskap for
fred (PFF). 1997 Euroatlantiska
partnerskapsradet (EAPR) och 2014
Interoperability Platform (IP), Enhan-
ced Opportunity Programme (EOP)
and Host Nation Support (HNS).
Dessa samarbeten bidrar till att stér-
ka vér féormaga att sammarbeta med
andra aktorer, i enlighet med Sveriges
sikerhetspolitiska doktrin.

Arbetsuppgifter och en dag pa de-
legationen, pé& delegationen arbetar
ungefér 15 lokal och utsénda. Mina
arbetsuppgifter ar att tillsammans
med dessa eller pd egen hand nir-
vara vid moten, konferenser eller
evenemang. Jag foljer upp sirskilda

Inbjudande entré med en dalahdst och kungaparet



hindelseutvecklingar och rapporterar
om inhdmtade uppgifter. Att koordi-
nera besok av delegationen och ingd i
olika arbetsgrupper ar ocksa delar av
mina ansvarsomraden. En arbetsdag
kan inledas med ett morgonmote eller
videokonferens och f6ljas av ett besok
pa en partner eller alliansdelegation.
Under féormiddagen kan rapportsam-
manstillningar eller besdk dga rum
och pa eftermiddagen kan ett mote
pa hogkvarteret utfardats. Dér deltar
partner- och medlemslander fran
olika arbetsgrupper vid konvent.
Arbetsdagen kan avslutas genom
ytligare rapportsammanstillningar
eller genom deltagande vid ett storre
evenemang.

Svenska heraldiska informationstavlor vid delegationens entré Sarah Andersson/FVRF Syd

Flygvapenfrivilligas riksforbund sénder en
julhélsning till medlemmar och samverkande
Flygflottiljer, skolor och forband.

Vi tackar for stdd och bra samverkan under 2017.
Vi ser fram mot fortsatt gott samarbete under 2018

-*’ g — = -~ 4 l-.
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Regional ungdomsutbildning i syd

Ungdomarna i Region Syd spendera-
dendgra av sina lediga hostlovsdagar
under vecka 44 pd F 17 med regional
ungdomsutbildning.

Under onsdagen reste ungdomar fran
hela regionen till F 17. Inkvartering
skedde efter ankomst under kvéllen i
kasern 24 samt idrottshall. Boendet
delades med FVRF GU-F.

Torsdagen inleddes med morgonrutin
och BRAK dérefter tog 3.Helikop-
terskvadron hand om ungdomarna
och genomfdrde studiebesok hela
formiddagen.

Sjukvdrdsforeldsning i aulan

Lunch utspisades gemensamt iso-
lerat utanfor kasern 24 i vintan pa
transport till Karlskrona simhall. Vil
i idrottshallen genomfordes simning
for ungdomsidrottsmarkets valdrer
uppdelat pé tvé titer. LK1 och LK2
tillsammans och FK for sig. Resultatet
var over forviantan med merparten av
eleverna i silver- och guldkategorin.
Efter transport tillbaka till F 17
under eftermiddagen genomfdrde
LK2 studiebesok hos SIS, Samband
och Informationssystem. LK1 ge-
nomforde forberedelser for att ga ut
i faltforlaggning med bland annat
repetition av uppréttande av knépp-
tilt samt materielkunskap. Samtliga
elever utspisade middag i matsalen

LK2 och FK fick efter middagen en
fordjupad foreldsning om sjukvérds-
tjénst i Forsvarsmakten och informa-
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GK Malmé pd hinderbanan

tion om tjinster vid flygbassékpluton
samt underhallspluton. Samtidigt om-
grupperade LK1 medelst fotmarsch
till 6vningsomrade Hultet och upp-
rattade forlaggning med knéppetilt.
Kvillen avslutades med grupparbete
for LK2, sytjanst for FK, samt mor-
kerforvisning i falt for LK1.

Fredagen inleddes med morgonrutin
for kurserna forlagda i kasern. LK1
paborjade rivning av forldggning
direkt vid soluppgéng.

Darefter bedrevs kursvis verksamhet
fram till strax innan lunch da kurserna
lyssnade pa foreldsning om FVRF och
de frivilliga férsvarsorganisationerna.
Syftet med denna foreldsning som
avslutning pa denna regionala 6vning
var att oka forstéelsen for den egna or-
ganisationen och hur den arbetar med
bland annat ungdomsutbildningen.

BRAK, morgonévning i kasern

Ungdomarna atervdande hemat frin
F 17 efter lunch och genomford av-
slutning i aulan.

Samtidigt som den regionala hostov-
ningen genomfordes pd F 17 bedrev
ocksé regionen en foreningsaktivitet
pa Husie i Malmo, syftet med denna
var att genomfora en riktad rekryte-
ring mot ungdomar i Malmoregionen
till en Grundkurs. Resultatet var bra
och regionen kommer att fortsétta
rikta fokus mot storstadsdelarna av
regionen.

Region Syd avslutar hdstens verk-
samhet med ungdomsdvningar hel-
gen vecka 48 i bade Ronneby och i
Halmstad.

Axel Boltenberg
Ungdomsansvarig Region Syd




Hostens ungdomsverksamhet

Efter en vdl genomford och uppskat-
tad sommarkurs var det dags att dterga
till den terminbundna verksamheten.
Ett stort antal av bade nyfikna elever
fran sommarkursen och atervéindande
elever i de bada ledarskapskurserna
stod uppstillda utanfér pa kasern-
garden pé Skaraborgs flygflottilj.
Fortséttningskursen utrustade och
genomforde repetitionsutbildning
i bland annat vass egg, exercis och
forlaggningstjénst. Ledarskapskur-
serna fick fokusera pé vad ledar- och
chefskap &r och vilka skillnader som
finns mellan de tva begreppen, for att
sedan ga ut i falt och fa praktisera sitt
ledar- och chefskap.

I och med Forsvarsmaktsdvningen
Aurora blev ungdomshelgerna nagot
forskjutna da néstan samtliga av
instruktorer kallades in for att trénas
i sin krigsbefattning. Trots det nagot
langre uppehall stod det néstan lika
manga tappra sjélar under resten
av hosten. Vidare genomfordes i
sedvanlig ordning utbildning i kallt
véder for att kunna fortséitta bedriva
verksamheten dven under den kall-
lare delen av éret. Ledarskapskurs 2
fick dven en gedigen genomgéang om
vilka regelverk som styr planeringen
och genomférandet av ungdoms-
verksamheten vilket var en vildigt
stor Overraskning for flera. Nar det
vél sjunkit in sd presenterades det
vad en O6vningsplan &r och hur man
skriver en sadan. Kvéllens uppgift var
att, i mindre grupper, skriva en egen
ovningsplan. En uppgift som snabbt
visade sig vara lattare sagt &n gjort.

I november omgrupperade samtliga
kurser till ett, for ungdomarna nytt
och oként 0vningsfilt, Sdgebacken.
Bussen kom fram tidigt 16rdag mor-
gon och eleverna kindes sig allmént
luftlandsétta till en borjan dé allt
kéndes lite nytt. LK 1- och LK2-elev-
erna gick som grupp och troppchefer

i region vast

Hég ungdomsaktivitet under filtévningen

for FK-eleverna. Efter en snabb
marschorder paborjades en medel-
lang marsch som kantades av fragor
om allt fran olika flygplanstyper till
att namnge Europas ldnder. Regnet
strilade ner under dagen, men som
tur var sa blev det uppehall lagom
till lunchen. Maten serverades i pase
och en del fick dven prova pa att dta
amerikanska MRE, vilket var upp-
skattat &ven om en del rétter tydligen
var lite for s6ta. Marschen slutade vid
forlaggningsplatsen vid en sitta sjo
dér eleverna fick upprétta vindskydd.
Nar hostmorkret hade sénkt sig sa
sprakade eldarna och varm korv du-
kades fram som eleverna fick grilla.

Natten blev mild och inte allt for b6t
och manga av eleverna var valdigt
forvanade 6ver hur bra de hade lyck-
ats sova under natten i vindskyddet.
Glada i1 hagen sa ékte de buss till-
baka hem till flygflottiljen for vérd.
Novemberovningens sista moment
var orientering mot ungdomsidrotts-
mirke, som gav blandade resultat
som vanligt och alla elever kom hem
till en valfortjanst lunch i matsalen.

Text: Patrik Pettersson
Foto: Ulrika Leijon

Ar dina medlemsuppgifter aktuella?

Annars finns det risk for att du inte far dina 16neuppgifter, missar

medlemstidningen samt kallelse till kurser och dvriga aktiviteter.

Du uppdaterar dina personuppgifter via www.fvrf.se
under ”Min sida” Behover du hjalp,
kontakta din kanslichef eller FVRF kansli.
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De vill gora en insats

Viljan “att gora en insats” har blivit
mer pataglig pa senare ar. Det mérks
inte minst i den grundutbildning for
frivilliga till Hemvéarnet som just
genomforts vid F 17 dar 25 elever
utbildar sig till framtidens specialister
inom Hemvérnet

Fran tidig morgon néstan dnda in pa
natten, varje dag, fullproppat med
ovningar och teori kring exempelvis
personlig fardighet, vapentjinst,
sjukvérd, forméga att resa tdlt. Den
militira grundutbildning som genom-
fordes vid F 17 ér onekligen en prov-
ning och ett stickspar fran vardagen
for deltagarna.

Forutom sjukvard skoter specialis-
terna uppdrag sdsom transporter, for-
pldgnadstjinst och expedition m.m.

Utan specialister stannar Hemvérnet.

Rekryteringsbehovet dr stort och vi
maste jobba stenhart.

En skillnad som maérkts pa senare ar

ar anda instillningen hos de som ge-
nomgér utbildningen. Jag har aldrig
tidigare hort s& manga séga att de vill
gora en insats. Eleverna ar verkligen
engagerade och det kénns jattekul och
manga ville inte aka hem.

Malséttningen &r att alla fortsétter
mot en befattning inom Hemvérnet
nagonstans i Sverige.

Adam Hovind
Kurschef GUF F 17 2017

Uppstillda for évning

Frén den 1 januari 2018 kommer ungdomar kunna séka
Sommarkurs via Flygvapenfrivilligas hemsida www. fvrf.se
samt fi information om vad man far uppleva pa en Sommarkurs.

SOMMARKURS 1
FLYGVAPNET

FLYGVAPENKUNSKAP - KAMRATSKAP - FORSVARSMAKTEN — STRAPATSER- FLYGNING - LAGERLIV — UTMANINGAR
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Arbetsgrupp FVRF-ungdom
pa mote i Stockholm

Sista helgen i november traffades AG
Ungdom pa FVREF kansli i Stockholm
for att fortsédtta med arbetet som
paborjades i februari i &r. Ett arbete
som syftar till att uppdatera grundbe-
stimmelserna for ungdomsverksam-
het inom FVRF inklusive berorda
kursplaner. Arbetsgruppen utgors av
representanter fran vira fem regioner,
frimst de med ansvar for ungdoms-
verksamheten.

Utbildningschef, Jan Otterstrom,
vialkomnade deltagarna och inledde
med en genomgang av syfte, mél
och forvéantningar pa helgens arbete.
Inledande diskussioner gav delta-
garna mojlighet att respondera pa
och utveckla de olika arbeten och
forslag pd fordndringar som syftar
till forbéttringar inom FVRF ung-
domsverksamhet. Bara detta att
foretrddarna for de olika regionerna
tillsammans far vinda och vrida” pa
sina gemensamma fragestéllningar ar
mycket givande.

En del av programtiden dgnades at
att gd igenom och skapa samsyn pa
genomforandet av FVRF vinterkurser
som genomfors 2018 under fem veck-
or, vecka 7-8 i Alvdalen och vecka
9-10 i Dagsédalen samt vecka 10 i
Luled. Anmélningslaget till kurserna
ar gott, ca 140 ungdomar har anmaélt
sig och instruktorskadern ar fylld.

Under helgen arbetades det bade
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Stefan, Mats och Tord genomfor
grupparbete

i grupp och enskilt och med det
gemensamma malet att fornya var
ungdomsverksambhet. Stort utrymme
fick arbetet med att arbeta fram ett
nytt koncept géllande den tradi-
tionella kursstegen, Sommarkurs,
Fortséttningskurs, Ledarskapskurs 1,
Ledarskapskurs 2.

Helgens arbete avslutades med att ar-
betsgruppen kunde sammanfatta med
att FVRF ungdomsverksamhet har

Patrik, Maria och Stein med sitt
grupparbete

med det framtagna underlaget goda
forutséttningar att bli &nnu béttre och
an mer attraktiv for vara ungdomar.
Underlaget kommer nu att samman-
stéllas och slutjusteras med malet att
vi frén 1 januari 2018 har uppdaterade
grundbestdmmelser for ungdoms-
verksamheten inom FVRF samt under
Q1 2018 far uppdaterade kursplaner
att efterhand tillimpa under 2018.

An en ging — det gér inte att forbise
det positiva i att kunna gora ett sédant
hdr arbete tillsammans och under
dessa former. Finns sannolikt inte ett
bittre sitt att sprida den stora kompe-
tens som finns inom regionerna over
véra regionsgranser.

Utbildningschefen avslutade hel-
gen med att tacka deltagarna for ett

mycket bra och virdefullt arbete.

Lars Pettersson/FVRF
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Ungdomstavling i Estland, Valga

I slutet av september akte 15 ung-
domar och 3 instruktorer fran Flyg-
vapenfrivilliga till Valga, i sydostra
Estland. Syftet var att knyta band med
ungdomar och instruktdrer ur Kaitse-
liit, deras hemvérnsorganisation, och
att delta i deras arliga ungdomstivling
”Kuperjanovlaste rada”. De har gett
tdvlingen namn efter en av de stora
frihetskdmparna under frihetskriget
1918-1920, Julius Kuperjanov.

Under flera ar har Flygvapenfrivilliga
samarbetat med Estléndska hemvér-
net, ett samarbete som tog fart vid den
arliga HvSS-tévlingen for ett antal ar
sedan. Esterna har sedan vintern 2014
deltagit med ca 20 deltagare arligen i
Region Mitts vinterutbildning. Detta
var det andra éret i rad som ungdomar
ur FVRF besokte Estland och deltog i
deras tévling, vilket &ven i &r upplevts
som ett roligt utbyte som ger FVRF
och Estlands ungdomsverksamhet
mojlighet att utbyta idéer mellan var-
andra och att utveckla verksamheten
framaét.

Besoket i Estland bestod av flera olika
block: forberedelser, tdvling, ater-
hémtning och kinnedom om Estland.
De inledande forberedelserna bestod
bland annat av att vi fick lira kénna
de ansvariga pa plats och dven se de-
lar av omrédet som tévlingen skulle
vara i. | ar var nagra av de estniska

Gruppmoment att identifiera fordon
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Tavlingsmoment att soka samband i skogen

ungdomarna med oss i stort sett hela
var vistelse vilket var mycket upp-
skattat. Under forsta kvillen besokte
vi den lokala aktivitets gadrden dér det
genomfordes en gruppaktivitet 1 ett
morklagt hus. Tyvérr kunde alla inte
genomfora detta d& vissa funktioner
gick sonder men det var en spannande
aktivitet enligt de som fick uppleva
det.

Ungdomstévlingen genomfordes som
en dygnstivling och inleddes med
att gruppen i forsta momentet skulle
utse tva personer som skulle 19sa ett
problem. Beroende pé resultatet fick
grupperna sin starttid. Natten fick



de sova inne i en stor herrgérd dar
esterna vanligen har sommarkolonin
och liknande. Pa 16rdag morgon gav
sig sedan grupperna ut pa marschen
och hade ett drygt dygns utmanande
moment att se fram emot.

Momenten var manga och en bland-
ning av fysiskt krivande moment
och moment som krédvde mer tanke.
De inneholl bland annat sambands-
tjanst, avstandsbeddémning, knopar,
igenkdnning av olika militdra for-
don, hinderbana, orientering i bade
dagsljus och morker. I vissa omraden
fanns det motstdndsmén vilka skulle
forsoka att fanga deltagarna och del-
tagarna fick upptrada forsiktigt om de
inte ska upptéckas.
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Helt slut, skont med the vila

Alla deltagare uppstillda infor prisutdelning

Instruktorerna som deltog var un-
dertecknad, Sven-Olof Olofsson och
Camilla Nylander. Under vissa delar
av tivlingen fick vi mojlighet att
folja med respektive lag och se hur
de agerade under marsch samt vid
momenten. Eleverna genomforde
tavlingen pa ett mycket bra sétt och vi
instruktorer ar stolta och imponerade
deras insats. Slutsatsen dr att FVRF
har en bra niva p& ungdomsutbild-
ningen i samtliga regioner. Eleverna
har visat pa gott kamratskap och haft
ett bra driv under resan och tivlingen.
Bra jobbat!

Mats Karlstrém, Kontingentschef
Foto, Sigrit Sdinas och
Mats Karlstrém




FVRF-kurser 2018

Kurser 2018 som FVRF medlemmar kan soka.

Mer info pd www.flygvapenfriviliga.se/utbildning/kurskatalog

Instruktdrskurs Tillimpning 12 mars-21 mars Satenis
13 augusti-22 augusti Halmstad
19 november-28 november Lulea

Grundkurs HV-Undkomp 20 augusti-31 augusti Satenés
Fortsattningskurs HV-Undkomp 20 augusti-31 augusti Satenés
Instruktdrskurs Ungdomspedagogik 13 april-15 april Ronneby
28 september-30 september Linkoping
Instruktdrskurs Uppgradering 4 maj-6 maj Linkdping
Instruktorskurs Grunder 3 februari-16 februari Uppsala
7 april-20 april Halmstad
25 juni-8 juli Halmstad

29 september-12 oktober Linkdping

Instruktorskurs Fortsattningsutb. 19 april-22 april Halmstad
Grundldggande soldatutbildning 25 juni-8§ juli Lulea

for frivlligpersonal (GU-F) 6 oktober-19 oktober Ronneby
Kurschefskurs 17 oktober-26 oktober Halmstad
Kurschefskurs Fortséttningsutb. 19 oktober-21 oktober Halmstad
Handledare Instruktor 8 november-11 november  Halmstad

Utbildningssikerhet/Ovningsledare 23 november-25 november Luled




