FLYGVAPENFRIVILLIGA STADGAR

REGION SYD Datum 2024-04-01

Sida 1 (9)

UPPGIFT

1.1. FVRF Region Syd, FVRF-S, skall sasom ingaende i frivillig férsvarsorganisation,
FVRF, bedriva verksamhet som tjanar totalforsvaret.

1.2. Verksamheten skall omfatta férsvarsupplysning, ungdomsverksamhet samt
rekrytering och utbildning av frivillig personal inom totalférsvaret. FVRF
overgripande riktlinjer ligger som grund for verksamheten.

1.3. Regionen skall aven i dvrigt, framst inom Flygvapnets omrade, verka for framjandet
av landets forsvar samt stimulera till deltagande i 6vningar och utbildning.

1.4. Regionen &r partipolitiskt obundet.

1.5. Region Syd samverkar med chefen for Blekinge flygflottilj, chefen for
Luftstrisskolan samt med ovriga frivilliga forsvarsorganisationer och andra
organisationer och myndigheter, vilkas verksamhet har beréring med regionens
uppgifter.

2. VERKSAMHETSOMRADE

2.1. Region Syd verksamhetsomrade omfattar féljande sju lan: Jonkopings (F),
Kronobergs (G), Kalmar (H), Gotlands (1), Blekinge (K), Skane (L M) och Hallands
(N) lan.

3. ORGANISATION

3.1. Regionen ingar i Flygvapenfrivilligas Riksforbund (FVRF).

3.2. Regionen far bilda, i regionen ingaende, sarskilda underavdelningar. For sadana
underavdelningar utser regionstyrelsen sérskilda ledningsgrupper.

3.3. Verksamhetsaret omfattar tiden fran och med 1/1 till och med 31/12.

4, MEDLEMSKAP
4.1. Medlemskap kan erhallas av, enligt riksforbundets stadgar, person som har fyllt 15 ar.
4.2. For medlem under 18 ar fordras malsmans (férmyndares) skiftliga medgivande.
4.3. Medlemmar kan vara aktiva eller stddjande.

4.4. Medlem som onskar uttrdda ur regionen skall anmala detta till styrelsen alt



4.5.

4.6.

4.7.
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kanslichefen. Uttradet anses gélla fran den dag som styrelsen tagit del av anmélan.

Medlem som inte erlagt av arsmotet faststalld arsavgift for verksamhetsaret senast
31/12 anses ha utgatt ur regionen. For att fa delta i regionens verksamhet skall, om
styrelsen inte annorlunda beslutar, medlemsavgift for aktuellt ar vara erlagd.

Styrelsen kan utesluta medlem som anses olamplig. Innan sa sker skall medlemmen
informeras om anledningen dartill och fa méjlighet att forklara sig infor styrelsen.
Beslut om uteslutning skall, for att vara giltig, fattas av minst tre fjardedelar av
styrelsens ledamoter.

Till hedersmedlem i regionen kan styrelsen utse person som gjort synnerligen
fortjanstfulla insatser. Hedersmedlem &r utsedd pa livstid och &r for alltid befriad fran
medlemsavgift.

5. ARSMOTE

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

Arsmétet &r regionens hdgsta beslutande instans.

Ordinarie arsméte halls arligen fore utgangen av mars manad, pa tid och plats, som
regionens ordférande i samrad med styrelsen beslutar.

Skriftlig kallelse och foredragningslista, faststalld av regionens ordforande, utsands
till regionens medlemmar och hedersmedlemmar samt till chefen for Blekinge
flygflottilj eller av honom utsedd representant jamte suppleant. Kallelse och
foredragslista skall vara dessa tillhanda senast en manad fore ordinarie arsmote. Har
arsmotet beslutat om att andra frivilliga forsvarsorganisationer far utse representant
jamte suppleant att inga i arsmotet, skickas skriftlig kallelse och foredragningslista till
dessa ocksa. | foredragningslistan skall tydligt framga de motioner och propositioner
som skall behandlas av arsmaétet samt huvuddragen i dessa. Motioner och
propositioner samt valberedningens forslag till val, verksamhetsberéttelsen samt
balans- och resultatrakningen skall i sin helhet finnas tillgangligt pa kansliet, samt
kunna bestéllas inte senare an tva veckor fore ordinarie arsmote och en vecka fore
extra arsmote.

Extra arsméte halls om regionens ordférande eller styrelsen sa beslutar eller om minst
5 % av medlemmarna begar det. Skriftlig kallelse och féredragningslista utsands
snarast och skall vara medlemmarna tillhanda senast en vecka fore det extra arsmotet.
Anledningen till det extra arsmotet skall klart framga vid kallelsen.

Arsmétet bestar av;

5.5.1. Medlemmar i regionen, som betalat medlemsavgift for aktuellt ar,

5.5.2. Hedersmedlemmar i regionen,

5.5.3. Chefen for Blekinge flygflottilj, chefen for Luftstrisskolan eller av denne utsedd
representant jamte suppleant,

5.5.4. Arsmétet kan besluta att andra frivilliga forsvarsorganisationer far utse
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representant jamte suppleant att inga i arsmotet,
5.6. 15.5.3 och 5.5.4 ndmnda representants och suppleants namn och adress skall
meddelas till regionens styrelse skriftligen fore arsmatet.

5.7. Vid forfall for ordinarie enligt 5.5.3 och 5.5.4 att delta i arsmotet kallas suppleant i
dennes stélle genom vederbdrande organisations forsorg.

5.8. | arsmotets dverlaggningar, men ej i dess beslut, far féljande deltaga;
5.8.1. Chefen for Blekinge flygflottilj eller av denne utsedd representant i arsmotet,

5.8.2. Chefen frivilligsektionen Ronneby och Halmstad eller av denne utsedd
representant,

5.8.3. Andra organisationers representanter da sadana har utsetts att inga i arsmotet.
5.9. Ordférande vid arsmotet ar regionens ordférande.
5.10. Sekreterare vid arsmotet ar sekreteraren i styrelsen.
5.11. Vid arsmote far endast de arenden som upptagits pa foredragningslistan forekomma.
5.12. Overlaggning men inte beslut i 6vriga fragor kan ske vid arsmotet.
5.13. Vid ordinarie arsméte skall foljande arenden forekomma;

5.13.1. Val av ordférande och/eller sekreterare om forhinder for deltagande enligt 5.9
och 5.10 foreligger,

5.13.2. Val av tva justeringsman och tillika réstraknare,
5.13.3. Fraga om arsmotet blivit behorigt kallad enligt 5.3,

5.13.4. Verksamhetsberattelsen med balans- och resultatrakning for avslutat
verksamhetsar,

5.13.5. Revisorernas beréttelse,

5.13.6. Fraga om balans- och resultatrakningen kan faststéllas,

5.13.7. Fraga om styrelsen kan beviljas ansvarsfrihet for det gangna verksamhetsaret,
5.13.8. Forslag (&rende) som véckts av styrelsen, eller enskild medlem,

5.13.9. Overliggning i annan fraga om arsmotet sa beslutar,

5.13.10. Val for tiden till nasta ordinarie &rsméte av:
5.13.10.1. Ordforande i regionen,
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5.13.10.2. Ordforande i styrelsen,
5.13.10.3. Kassor i styrelsen,

5.13.10.4. Kanslichef,
5.13.10.5. Minst tva dvriga ledamater i styrelsen,
5.13.10.6. Tva revisorer,

5.13.10.7. Minst tre ledaméter i valberedningen, varav en ar
sammankallande.

5.13.10.8. Styrelsen utser inom sig vice ordférande och sekreterare.

5.13.11. Faststallande av medlemsavgift samt budget att galla till huvudsaklig
efterrattelse for nasta verksamhetsar.

5.14. Medlem som 6nskar fa arende (motion) forelagt pa ordinarie arsmote, skall innan
januari manads slut ha insant detta skriftligt till styrelsen, som framlagger forslaget
tillsammans med eget yttrande till arsmotet.

5.15. Varje ledamot enligt 5.5.1 och 5.5.2 har en rgst. Styrelseledamot dger inte ratt att
delta i val av revisorer, revisorssuppleanter, valberedning eller i rostning om
ansvarsfrihet for styrelsen.

5.16. Representanter enligt 5.5.3 - 5.5.4 har enbart yttrande- och forslagsratt vid arsmotet.

5.17. Medlem som foreslas till val enligt 5.13.10 skall ha accepterat nomineringen.

5.18. Rostning sker oppet. Val sker dock med slutna sedlar om nagon begér det.

5.19. Arsmétets beslut fattas med enkel rostovervikt. | fragor rérande andring av dessa
stadgar eller regionens ombildning eller uppldsning fordras dock bifall fran tva
tredjedelar av de vid arsmotet narvarande rostberattigade ledamoterna.

5.20. Vid lika rostetal galler den mening som ordférande bitrader.

5.21. Rostning med fullmakt &r inte tillaten.

5.22. Arsmoétet ar beslutsméssigt med det antal ledamoter som infunnit sig.

5.23. Protokoll skall foras. Protokollet undertecknas av sekreteraren samt justeras av
ordforanden och de tva valda justeringsmannen vid arsmotet.

6. VALBEREDNING

6.1. Valberedningen bestar av sammankallande och minst tva évriga ledaméter, samtliga
valda vid arsmotet.
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6.2. Valberedningen sammantrader pa kallelse av sammankallande och &r beslutsmassig
om minst tva ledamaéter ar narvarande.

6.3. Valberedningens arbete skall praglas av langsiktighet. Valberedningen skall vérdera
styrelsens ledamoters utforda arbeten, nérvaro, engagemang mm, vilket senare skall
ligga till grund for eventuellt forslag till omval. Det aligger valberedningen att tillse att
kompetens finns inom foreslagen styrelsesammansattning for samtliga
verksamhetsomraden som regionen bedriver.

6.4. Senast fyra veckor innan ordinarie arsmote redovisar valberedningens
sammankallande samtliga nominerade samt valberedningens forslag till arsmotet for
regionstyrelsen. Innan denna tidpunkt skall samtliga nominerade och av
valberedningen foreslagna till ny- och omval vara personligen tillfragade. De som inte
avsagt sig sin befattning men inte kommer foreslas av valberedningen till omval, skall
av valberedningens sammankallande ha fatt besked om anledningen dartill.

6.5. Valberedningen kallas till arsmoétet. Vid arsmotet redogor representant for
valberedningen for sina och 6vriga medlemmars forslag, med motivering, enligt
5.13.10.1-5.13.10.8.

6.6. Representant for revisorerna framlagger forslag till arsmotet av valberedning till nasta
arsmote.

7. REGIONSTYRELSE
7.1. Styrelsen &r regionens verkstallande och forvaltande instans.
7.2. Styrelsen har sitt sate pa F17 Ronneby.

7.3. Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden. Styrelsens ordférande eller minst
halften av styrelsens ledamater enligt 7.5 kan begara extra styrelsemate.

7.4. Foredragningslista, faststalld av styrelsens ordférande, skall i samband med kallelse
séndas till styrelsens ledamoter.

7.5. Styrelsen bestar av
7.5.1. Styrelsens ordférande,
7.5.2. Styrelsens vice ordfdrande,
7.5.3. Sekreteraren,
7.5.4. Kassoren,
7.5.5. Minst tva 6vriga ledamoter,
7.5.6. Regionens kanslichef,

7.5.7. Chefen for frivilligsektionerna i Ronneby och Halmstad eller av denne utsedd
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representant att delta i styrelsens sammantréden,

7.5.8. Adjungerande till styrelsen ar, tva ungdomsrepresentanter, i méjligaste man, en
pojke, en flicka.

7.5.9. Adjungerad till styrelsen ar Chefen for Blekinge flygflottilj eller av denne
utsedd representant

7.5.10. De personer som styrelsen funnit [ampligt att adjungera.

7.6. Styrelsen utser ledamoter jamte suppleanter till riksférbundets stamma enligt FVRF
grundstadgar.

7.7. Ledamoter enligt 7.5.1 - 7.5.6 skall ha fyllt 18 ar.

7.8. Det aligger styrelsen att:
7.8.1. Verka i linje med vad FVRF riksstamma beslutat,
7.8.2. Verka for utveckling och forbéttring av regionens verksamhet,
7.8.3. Verka for samordning av den frivilliga forsvarsverksamheten,
7.8.4. Verkstélla arsmatets beslut,

7.8.5. Besluta i fragor som inte enligt dessa stadgar skall avgoras av arsmotet eller
forelaggas arsmotet,

7.8.6. Planlagga verksamheten och leda eller medverka vid dess genomforande i
samverkan med chefen for den organisationsenhet dar verksamheten genomfors,

7.8.7. Bereda arenden som skall behandlas av arsmotet,

7.8.8. Foresla ordinarie arsméte medlemsavgift samt budget for regionen, att gélla till
huvudsaklig efterrattelse, under nasta verksamhetsar,

7.8.9. Forvalta tilldelade statsmedel enligt foreskrifter av central
forvaltningsmyndighet och FVRF,

7.8.10. Forvalta regionens egna medel,

7.8.11. Avge verksamhetsberéattelse med balans- och resultatrakning for avslutat
verksamhetsar,

7.8.12. Utse erforderliga funktiondrer, arbetsgrupper samt representanter i andra
organisationer,

7.8.13. Bemyndiga firmatecknare for regionen,

7.8.14. Sjalv eller genom ombud foretrada regionen mot tredje man samt infor



Sida 7 (9)

domstolar och myndigheter,
7.8.15. Avge yttrande pa, till arsmétet inkomna, forslag fran medlem,

7.8.16. Lamna forslag for tilldelning av utmarkelser for fortjanstfulla insatser till FVRF
eller annan instans som kan komma ifraga,

7.8.17. Tilldela regionens utmaérkelser till personer som enligt reglemente eller andra
bestammelser gjort sig fortjanta dartill,

7.8.18. Besluta om kansliets geografiska placering.
7.9. Varje ledamot enligt 7.5.1 - 7.5.6 har en rost.
7.10. Representanter och suppleanter enligt 7.5.7 - 7.5.10 har yttrande- och forslagsratt.
7.11. Rostning skall ske 6ppet.
7.12. Rostning med fullmakt &r inte tillaten.

7.13. Styrelsen ar beslutsmassig om fler an hélften av ledaméterna enligt 7.5.1 - 7.5.6 &r
narvarande.

7.14. Beslut fattas med enkel rostdvervikt. Vid lika rostetal galler den mening som
ordféranden bitrader.

7.15. Protokoll skall foras. Protokollet justeras vid nasta styrelsemote och skall vara utsént
for genomlasning i samband med kallelse till styrelsemétet. Vid bradskande drende
kan, om styrelsen sa beslutar, beslut omedelbart justeras av den som varit ordforande
vid motet och av styrelsen vald justerare. FoOr att beslut omedelbart skall kunna

justeras skall exakt ordalydelse av beslutet lasas upp och klubbas, tva ganger efter
varandra.

8. ARBETSUTSKOTT
8.1. Inom styrelsen finns ett arbetsutskott. Detta bestar av:
8.1.1. Styrelsens ordftrande,
8.1.2. Kanslichefen,
8.1.3. Sekreteraren,
8.1.4. Kassoren.
8.2. Arbetsutskottet aligger att:

8.2.1. Mellan styrelsens moten besluta i &renden som inte utan oldgenhet kan skjutas
upp till nésta styrelsemote,
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8.2.2. Besluta i d&renden som styrelsen hanskjuter,
8.2.3. Till styrelsen vid nastkommande mote anméla av arbetsutskottet fattade beslut.
8.3. Arbetsutskottet ar beslutsmassigt efter samrad av ledamoterna enligt 8.1.1 - 8.1.4.

8.4. For att beslut skall anses som giltigt skall arbetsutskottets samtliga ledamoter vara
overens.

9. KANSLICHEF
9.1. Kanslichef véljs av ordinarie arsmote.

9.2. Kanslichef tjanstgor enligt faststélld arbetsbeskrivning och arbetsleds av
styrelseordfdranden.

10. FORVALTNING OCH REVISION

10.1. Regionens tillgangar skall enligt styrelsens bestammande forvaltas pa ett
omsorgsfullt satt.

10.2. Styrelsens forvaltning skall for varje verksamhetsar granskas av tva revisorer valda
av arsmotet.

10.3. Réakenskaper och styrelsens protokoll for sist forflutna verksamhetsar skall vara
revisorerna tillhanda senast 2 veckor innan arsmotet.

10.4. Revisorerna skall till ordinarie arsmate ge berattelse dver arsrevision.

10.5. Om ansvarsfrihet inte beviljas styrelsen och talan & forvaltningen for det
verksamhetsar som redovisningen omfattar inte skett inom sex manader efter det
redovisningshandlingar och revisionsberéattelse lamnats pa arsmotet skall
ansvarsfrihet anses beviljad.

10.6. Balans- och resultatrakning skall upprattas.

11. SAMARBETE
11.1. Styrelsen samarbetar med de organisationer den finner lampligt.
12. STADGEANDRING

12.1. Forslag till andring av dessa stadgar skall understallas ordinarie arsméte.

12.2. Beslut om stadgeandring &r giltig om minst tva tredjedelar av de rostberéttigade vid
arsmatet ar eniga om beslut.

12.3. Beslutet trader i kraft sedan det godkénts av FVRF riksforbundsstyrelse.
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13. UPPLOSNING ELLER OMBILDNING

13.1. Forslag till upplosning eller ombildning av regionen skall understallas ordinarie
arsmote.

13.2. Beslut om upplésning eller ombildning ar giltigt om minst tva tredjedelar av de
rostberéttigade vid tva med minst tva manaders mellanrum pa varandra féljande
stdmmor, varav en ordinarie, &r eniga om beslutet.

13.3. Vid uppldsning av regionen skall dess tillgangar och skulder tillfalla FVRF.

13.4. Vid ombildning av regionen éverfors tillgangar och skulder till den/det nybildade
regionen/férbundet/motsvarande enligt arsmotets beslut.

13.5. Beslutet om ombildning till nytt/ny férbund/region/motsvarande trader i kraft sedan
det godkénts av FVRF riksforbundsstyrelse.



