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BILDEN

Den 28 maj blev en historisk dag pa
Arna garnison nar statsminister UIf
Kristersson och Ukrainas president
- Volodomyr Zelenskyj under en
_presstraff offentliggjorde att

- Ukraina avser kﬁ_pa'—Gripen.(s.'_-'8)','. £

Foto: August Jarpemo
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LEDARE

HAR, NU OCH FRAMAT

NAR VARA FORMAGOR BEHOVS

Det ar mycket som hander i Flygvapnet just nu. Vi bedriver
flera skarpa operationer samtidigt och vara férmagor ef-
terfragas i fler riktningar an pa lange. Parallellt infor vi nya
system i hog takt, utvecklar vara krigsforband och stddjer
Ukraina. Och vara formagor behévs har och nu.

Vara formagor skapar effekt for Sverige
och for alliansen. Det handlar alltsé inte
bara om att férbereda oss for det som kan
komma. En viktig del av uppgiften l6ser vi
redan idag.

Samtidigt kan vi inte vadlja mellan dagens
uppgifter och morgondagens flygvapen.
Vi maste klara bada.

Nar jag besoker vara operationer och for-
band moter jag manniskorna som far allt
detta att fungera. Det ger mig kanske min
viktigaste lagesbild av Flygvapnet. Jag ser
kunnande, ansvarstagande och en forma-
ga att hitta 16sningar nar forutsattningar-
na forandras. Jag ser ocksa vad som hén-
der nar chefer och forband far fortroende
och handlingsutrymme att |6sa uppgiften
utifran de forutsattningar som finns. Det
arimponerande.

Ytterst ar det méanniskor som skapar effek-
ten. Det &r ocksa kdrnan i vart arbete med
Insatsklar och REDO (s. 55). For mig hand-
lar det om en realiserbar organisation, ut-
rustad med de system och den infrastruk-

tur som kravs. Och om manniskorna i den
— att de far ratt forutsattningar for att 16sa
sina uppagifter.

Manga samtidiga uppgifter och ett utma-
nande tempo stéller krav pa hur vi tillsam-
mans far verksamheten att fungera. Ope-
rativ effekt skapas inte genom att gora
avkall pa sakerhet eller en acceptabel ar-
betsmilj6. Tvartom. Vi vérnar var kultur dar
vi pratar 6ppet om belastning och risker
och lyssnar pa varandra. Den dialogen ger
cheferna i verksamheten forutsattningar
att balansera uppgift, belastning och risk
dar verksamheten genomférs. Det ar en
central del av var uppdragstaktik.

Under aret har vi tillsammans hedrat och
firat Flygvapnets forsta hundra ar. Tack till
alla er som gjort kransnedlaggningar, se-
minarium, flygdagar, konsert och manga
andra arrangemang mdjliga. Det finns
mycket att vara stolt 6ver — bade i var his-
toria och i det flygvapen vi bygger vidare
tillsammans.

Tack for det ni gér — varje dag.

Flygvapenchef, Jonas Wikman



INNEHALL

INNOVATIONSDAGEN PA F 16 6
TAURUS KEPD 350 7
JAS 39 GRIPEN TILL UKRAINA 8
POLSK MEDALJ TILL SVERIGE 10
SVENSKA TJANSTEHUNDAR | NEDERLANDERNA......... 1
0B BESOKTE F 17 12
MILITARY WORKING DOGS 14
ANSLAGSTAVLAN 16
UTVECKLING 18
SOLDATER RADDADE LIV 21
NORDIC AIR POWER 22
FLYGVAPNET I BILDER 26
RAMSTEIN FLAG 28
RIKSVAGSLANDNINGAR 34
FRAMGANG FOR FLYGTEKNISK BATALJON ................. 36
UTBILDNING 38
JAMSTALLDHETSSEMINARIUM 43
INRYCK | FLYGVAPNET A
NYTT STATSFLYG 48
TYSKA STIDSFLYG OVER BLEKINGE..........co0vcnrreeereene 52
INSANDARE 54
INSATSKLAR/REDO 55
PERSONALINFORMATION 56

REDAKTION

Kontakt: flygvapennytt@mil.se

Ansvarig utgivare: Niclas Magnusson

Redaktorer: Therése Akerstedt och Josephine Bjérk
Formgivning: Grafisk produktion

Layout: Josephine Bjork

Baksida: Eskort av statsbestk

NASTA NUMMER AV FLYGVAPENNYTT

JUBILEUMSNUMMER

Nummer 3 av Flygvapennytt ar ett
jubileumsnummer som en del av
firandet av Flygvapnet 100 ar.

v

Foto: August Jarpemo



AKTUELLT

INNOVATIONSDAGEN PA F 16

Andreas Pantesjo vid 2. helikopter-
skvadronen pa Helikopterflottiljen
tilldelas Flygvapnets innovationspris.
Priset delades ut den 17 september
under Flygvapnets innovationsdag,
som i ar arrangerades av F 16.

Innovationsdagen samlade representan-
ter fran hela Flygvapnet, andra delar av
Forsvarsmakten och forsvarsindustrin.
Under dagen fick deltagarna ta del av f6-
relasningar, workshops och exempel pa
hur nya idéer kan omsattas i praktisk verk-
samhet.

Andreas Pantesjo far priset for verk-
samhetsnéra innovationer som ldser kon-
kreta militédra problem. Han har tagit fram
savél tekniska l6sningar som nya metoder
och métesplatser for innovation. Bland ex-
emplen finns appen RUT—Navplanner, ar-
bete med att integrera dronare och heli-
koptrar samt initiativ till hackathon, Al-
workshop och drénartévling.

| motiveringen lyfts Andreas férmaga
att utmana befintliga strukturer, omsat-
ta idéer i praktiken och bidra till att inn-
ovation véxer i Flygvapnets krigsférband.

Flygvapnets innovationspris instifta-
des 2021 och aterkommer varje ar. Priset
instiftades med syfte att ge alla medar-
betare och varnpliktiga en direkt mojlig-
het att paverka och delta i utvecklingen av
Flygvapnet.

Fyra hedersomnamnanden
Under innovationsdagen uppmarksam-
mades aven fyra medarbetare med heder-
somnamnanden:
m Kristina Dellstrand, F 7, fér en
férenklad ekonomistyrning som ger
krigsforbanden stérre radighet och
flexibilitet.

= Henrik Lind, Helikopterflottiljen, for
initiativet till en saker och sektionerad
uppkoppling mellan anvéandare och
server, framtagen tillsammans med ett
lokalt foretag och prévad under bland
annat Aurora 26.

m Torbjorn Markusson, Luftstridsskolan,
for tekniska I6sningar kopplade till
C2Strics som mojliggdér omgruppering
av tidigare stationar utbildning och
skapar nya maojligheter for traning och
simulerade dévningar.

= Rickard Burmérius, F 17, fér
att ha skapat och genomfort
innovationsdvningarna FREKI 24 och
GERI 26, dar bland annat avancerad
sensorintegrering har anvants for att
6ka den stridstekniska och taktiska
effekten.

Text: Kristoffer Olofsson Foto: August Jarpemo

VI STARKER
FORMAGAN MED
TAURUS

Den 21 augusti falldes for férsta gangen
en kryssningsrobot av typen Taurus
KEPD 350 fran en svensk Jas 39 Gripen.

UTVECKLING

Flygvapnet har for forsta gangen avfyrat
den nya kryssningsroboten Taurus. Tau-
rus ar en langrackviddig kryssningsrobot
och tillfér en ny férmaga med langréackvid-
dig bekampning.

Erfarenheterna fran kriget i Ukraina vi-
sar hur snabbt hot, teknik och taktik ut-
vecklas. Flygvapnet fortsatter darfor att
utveckla sin férmaga att maéta en férand-
rad och mer komplex omvarld.

Provet genomfordes pa Vidsel Test
Range i Norrbotten.

Foto: FMV

Missa inte filmen
pa Flygvapnets
Instagram!
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INTERNATIONELLT

Zelenskyj pa Upplands flygflottilj i Uppsala. Under besdket presenterades ett
fordjupat férsvarssamarbete som kan ge Ukraina bade Gripen C/D och den
nya generationen Gripen E/F.

President Zelenskyj landade p& Arna flyg-
plats och togs emot av statsminister Ulf
Kristersson, forsvarsminister Pal Jonson,
flygvapenchefJonas Wikman och Ukrai-
nas ambassador i Sverige, Svitlana Zalish-
chuk. En fanvakt ur Flygvapnet stod upp-
stalld och mottagandet inramades av en
overflygning med tva Gripenflygplan.

Efter samtal om Rysslands anfallskrig
och det svensk-ukrainska forsvarssamar-
betet holl Zelenskyj och Kristersson en ge-
mensam presstraff i en av flottiljens hang-
arer. Bakom dem stod en Gripen C och en
Gripen E — de tva generationer av strids-
flygplan som stod i centrum fér dagens be-
sked.

De bada ledarna inledde presstraffen
med att underteckna ett avtal om ett for-
starkt forsvarssamarbete. Ukraina avser att
képa 20 Gripen E/F. Sverige planerar sam-
tidigt att donera upp till 16 JAS 39 Gripen
C/D ur Foérsvarsmaktens befintliga flyg-
plansflotta, tillsammans med kvalificerad
ammunition.

— | dag tar vi nasta steg, sade Ulf
Kristersson med hanvisning till den av-
siktsforklaring som landerna under-
tecknade i oktober 2025.

De forsta Gripen G/D beraknas kun-
na bidra till forsvaret av det ukrainska
luftrummet under 2027. | stodet ingar

@ Government of Sweden

aven utbildning av ukrainska piloter och
annan personal samt stod for att vid-
makthalla systemen. De flygplan som
doneras ska ersdttas med nya Gripen
E/F till det svenska flygvapnet.
President Zelenskyj beskrev be-
skedet som ett viktigt steg for Ukrainas

mojligheter att mota det ryska flyghotet.
Besoket pa F 16 markerade darmed ett
nytt kapitel i det Iangsiktiga samarbetet
mellan Sverige och Ukraina — med luft-
férsvar och framtida stridsflygformaga i
centrum.

Text: Kristoffer Olofsson Foto: August Jarpemo
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INTERNATIONELLT

MEDALJ FRAN POLEN
FOR GOTT SAMARBETE

Personal i Flygvapnet har tilldelats polska medaljer for
internationellt samarbete. Ett uppskattat erkdnnande av det
svensk-polska férsvarssamarbetet och vara Nato-insater i

Polen under forra aret.

Efter ett beslut av Polens forsvarsminister
tilldelades medaljen Medal Wojska Polskiego
(pd svenska: Medaljen foér den polska
militdren/armén) under en ceremoni pa
Polens ambassad.

— Ni l6ste uppgiften med professi-
onalism, ansvarstagande och sjalvklarhet
i samarbete med allierade. Jag ar stolt
Over er — och Gver hela laget — kollegor,
vanner och familjer som stod bakom
er och gjorde insatsen mojlig, sager
flygvapenchefen Jonas Wikman som
deltog i medaljceremonin.

Text: Petra Blomqvist Foto: Maria Hjalmarsson

10

SVENSKA

TJANSTEHUNDAR
CERTIFIERADE |
NEDERLANDERNA

Nu har de férsta hundarna fran Férsvarsmaktens
avelsprogram certifierats och tagits i tjanst i
Nederlanderna — ett resultat av ett mangarigt

samarbete.

En hund har certifierats som sdékhund for
explosiva amnen efter genomférd utbild-
ning hos den nederldndska militarpolisen.
Sedan tidigare har dven en svensk patrull-
hund certifierats och tagits i tjanst.

— Viar mycket glada 6ver detta. Nu har
vi en certifierad patrullhund och en certi-
fierat hund f6ér explosivamnessok och un-
der de kommande manaderna kommer
fler, sdger en representant fran Nederlan-
derna.

Att de forsta hundarna nu ar i operativ
tjanst markerar ett viktigt steg i det samar-

bete som inleddes genom ett bilateralt av-
tal som tecknades mellan Luftstridsskolan
och Nederlandernas motsvarighet under
varen 2026.

Sverige i framkant

Avtalet ar ett resultat av manga ars
samarbete inom Nato och Partnership
for Peace. Nederlanderna upplever, likt
manga andra nationer, svarigheter att hit-
ta och anskaffa lampliga hundar som ska
bli tjianstehundar. Tillgang och efterfragan
styr vilket pressar upp prisbilden i Europa

och kvaliteten ar svar att sékerstélla.

— Hundomradet &r ett omrade dar vi
ligger i framkant tack vare medvetna sats-
ningar sedan lang tid tillbaka, sa det kanns
sjalvklart att hjalpa en allierad, sager Carl
Bergqvist, chef pa Luftstridsskolan.

Forsvarsmakten har varit pa plats i
Nederldnderna med en delegation for
att kvalitetssékra deras organisation och
styrdokument kopplat till hundtjanst. Ge-
nom avtalet erbjuds Nederldanderna de
hundar som godkénts pa lamplighetstest
men som varken Forsvarsmakten eller Po-
lismyndigheten avser nyttja.

— Jag har imponerats av arbetet som
Forsvarsmaktens hundtjanstenhet gor un-
der manga ar, dnda sedan ni startade ert
avelsprogram 2004. Ni har lart er mycket
och har byggt upp en verklig expertis, sa-
ger Maria Alta, chef for det nederldandska
flygvapnets utbildnings- och traningscen-
trum.

Text: Charlotta Wall Foto: Férsvarsmakten
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BILDNOTIS

()\II' RBITAI HAVARE MIGHAEL

CLAESSON BESOKTE F 17

L]

| samband med Flygvapnets 100-arsjubileum bestkte 6verbefilhavare Michael Claesson
Blekinge flygflottilj fér att fa 6kad kunskap om Flygvapnets unika formagor.

Fokus vid besdket var stridsflyg och rorlig
klargdring. Overbefalhavaren fick for forsta
gangen uppleva baksitsflygning med Jas
39 Gripen, vilket gjorde stort intryck.

— Det var en otroligt fin upplevelse!
Man kanner kraften i maskinen och kom-
plexiteten i de uppdrag som vi utfor.

Efterlandningfick han tréffa F17:svarn-

12

pliktiga som utférde rorlig klargéring pa
stridsflyget, innan det var dags att bege sig
till symposium och Flygdagarna i Link&ping.

— Det har varit en fantastisk dag har pa
forbandet. Spetsflyget har imponerat, men
det som har imponerat allra mest ar kvali-
tén pa personalen. Hur otroligt kompeten-
ta, professionella och pedagogiska alla &r,

bade i pilotgruppen, och inom basperso-
nalen som har visat sina férmagor inom
rorlig klargéring. Som OB vill jag 6dmjukt
uttrycka en stolthet dver vad Flygvapnet
presterar!

Text: Caroline Akeborn Foto: Jonas Holmberg
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INTERNATIONELLT

MILITARY WORKING DOGS

ETT VAXANDE INTERNATIONELLT SAMARBETE

For tredje aret samlas hundférare och hundtjanstpersonal
fran flera Nato-lander vid Férsvarsmaktens hundtjanstenhet,
FHTE. Military Working Dog Nordic Training Symposium
(MWDNTS) har blivit en aterkommande motesplats for att
dela erfarenheter, utveckla metoder och tillsammans starka
anvandningen av militara tjanstehundar.

Att lara av varandra ar en central del av
symposiet. Nar arets upplaga genomfor-
des under en vecka i slutet av augusti del-
tog cirka attio hundférare och hundtjanst-
personal fran totalt atta olika lander.

Programmet hade i ar arbetats om for
att bdde hundférare och observatorer ska
fa storre utbyte av dagarna. Foreldsning-
ar och diskussioner kombinerades med
praktiska moment dér deltagarna fick ta
del av metoder som de sjalva kan ta med
sig hem.

— Vibehdver den har typen av utbyte,
inte bara pa officersniva utan pa den ope-
rativa verksamheten. Det ar viktigt att det
inte bara handlar om strategier. Det har ar
en fantastisk mojlighet eftersom ni nu har
de tre stationerna. Med personer som un-
dervisar, hundférare som kan trédna och ta
tillfallet i akt och séga: "Det hér ar coolt,
men visa mig hur ni gor", sager en av del-
tagarna.

Fran traditionell hundtjénst till nya
metoder

En viktig del av arets symposium handla-
de ocksa om hur ny teknik kan kombineras
med hundens egenskaper.

Kay Hennig kom till symposiet for att
berdtta om ett tyskt utvecklingsprojekt
kring hur militara tjdnstehundar kan styras
pa avstand.

— Som en del av vara utvecklingspro-
jekt insag vi att det fanns luckor i var tra-
ning, sarskilt gallande att styra hundar pa
avstand, vilket blir allt viktigare pa grund av
de senaste konflikterna i exempelvis Ukrai-

14

na. Man maste méta faran innan faran nar
dig, sager Kay Hennig.

Projektet startade 2023 och befinner

sig nu i ett pilotstadium. Tanken ar att hun-
den ska kunna anvandas som en biosen-
sor samtidigt som hundféraren kan félja
och styra ekipaget pa avstand.
Med hjalp av drbnare och livesandning
fran hunden skapas nya mojligheter att
anvanda ekipaget i miljéer dar det kan vara
olampligt eller farligt att skicka fram en
manniska.

— En ingenjor som vill upptécka minor,
en militarpolis vill oskadligg6ra en person
eller s& har vi ndgon som vill se vad som
finns bakom en klippa, i en tunnel eller un-
der marken kan ha nytta av samma férma-
ga. Det beror pa vad syftet ar, sdger Kay
Hennig.

Kunskap som testas i praktiken
Utanfor forelasningssalen omsatts dven
erfarenheterna i praktiken. Arets deltaga-
re fick prova tre olika stationer: samarbe-
te mellan hund och laserpekare, sdk i ur-
ban miljé och sparning i terréng. Alla tre
med tonen pa hur man arbetar systema-
tiskt och med en tydlig dokumentation for
att félja hundens utveckling.

Vid laserstationen trénades hundarna
pa att folja och forsta laserpekaren for att
sen markera vid ratt plats. F6r deltagar-
na blir det samtidigt en mojlighet att prova
en metod som kanske inte anvands i den
egna verksamheten.

— Det &rintressant att se hur vissa har
arbetat lange med det har och andra, som

vi, &r precis i sin bdrjan. Det &r just darfor
jag &r har ocksa. Att fa se och lara sig av
andra, fér att sedan kunna dela med sig av
var kunskap inom en annan del, sager en
deltagare under momentet.

Det &r ocksd en av grundtankarna med
symposiet. De deltagande landerna befin-
ner sig inte ndédvandigtvis pa samma plats
i utvecklingen. Nagon har arbetat ldnge
med en metod medan en annan precis har
borjat undersdéka samma mojlighet. Vissa
har en annan erfarenhet an sin hund.

Ett samarbete som kan vdxa

Efter tre upplagor har Military Working Dog
Nordic Training Symposium etablerat sig
som en mdtesplats for internationellt er-
farenhetsutbyte inom militar hundtjanst.
Men flera av deltagarna ser redan mojlig-
heter att utveckla samarbetet ytterligare.

— Framover skulle jag géarna se ett NA-
TO-center eller liknande fér oss som ar
inom Military Working Dogs, sa att det har
inte bara sker i Sverige en gang per ar, sa-
ger en av deltagarna.

Forslaget sager nagot om hur synen pa
symposiet har utvecklats. Det handlar inte
langre bara om att traffas och utbyta er-
farenheter, utan ocksa om att tillsammans
utveckla nya metoder och férméagor.

Foér dven om hundarna och metoder-
na skiljer sig at mellan landerna ar behovet
detsamma: att utveckla formégan att an-
vanda hunden dar dess egenskaper kan ge
militéra férband en férdel.

Av: Martin Almroth
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NOTISER

NYTT AVTAL MED
SKELLEFTEA AIRPORT

Den 4 september skrev flygvapenchefen, Jonas
Wikman, under ett avtal om ett férdjupat sam-
arbete mellan Forsvarsmakten och Skelleftea
Airport. Avtalet forenklar Flygvapnets anvan-
dande av den civila flygplatsen och visar pa hur
Forsvarsmakten och civila aktorer tillsammans
kan stérka Sveriges forsvarsformaga ytterligare
i en allt oroligare omvarld.

Den 17 september tittade tva Jas 39 Gripen
fran Norrbottens flygflottilj forbi under ett maor-
kerflygpass och fick basta tankbara service pa
plats.

SVENSKA ELEVER
PRISADE VID
VINGEXAMEN | USA

Nar de svenska pilotelever tog emot sina US
Navy-vingar vid vingexamen i Corpus Christi,
Texas uppmarksammades flera av dem for sina
framstdende studieresultat.

— Vi har otroligt bra resultat hos vara pilo-
telever — oavsett utbildningsland, séger Carl

Bergqvist, chef pa Luftstridsskolan.

US Navy jamfor resultat bland utbildningens
200 senaste elever. Tva svenska elever placera-
de sig bland de fem procent framsta av samtli-
ga elever pa utbildningen, medan ytterligare en
placerade sig bland de tio procent basta. Aven
de 6vriga svenska eleverna presterade pa en
mycket hg niva.

De starka resultaten &r ett kvitto pa elever-
nas malmedvetna arbete och nu fortsatter de-
ras resa mot att bli piloter i Flygvapnet.

Av: Charlotta Wall

NY HANDMALAD
DISPLAYHJALM

Helikopterflottilien har tagit fram en sarskild
displayhjalm till var uppvisningspilot Fredrik
Lidmer, som flyger helikopter 16.

Att uppvisningspiloter har sarskilt utforma-
de hjélmar &r en etablerad tradition inom flyg-
uppvisningsverksamheten. Gripens solodisplay
ar ett exempel dar hjalmen blivit en tydlig del
av pilotens och uppvisningens marknadsféring.

Nu far alltsd Helikopterflottiliens uppvis-
ningspilot pa helikopter 16 sin egen display-
hjalm, handmalad av flottiljférvaltare Fredrik
Romas.

Processen bérjade for nastan ett ar sedan
och det var under Flygdagarna 2026 som hjal-
men anvandes for forsta gangen. Hjélmen ar
framtagen specifikt for Fredrik Lidmer utifran
hans 6nskemal och blir en del av den profil som
representerar Helikopterflottiljen vid komman-
de uppvisningar.

Av Josephine Bjork

REKORDSTORT
SPECIALIST-
OFFICERSINRYCK

| mitten av augusti valkomnade Militérhdgsko-
lan Halmstad (MHS H) 200 nya kadetter till spe-
cialistofficersutbildningen, SOU 26-27, reserv-
specialistofficersutbildningen, RSOU 26, och
sarskild officersutbildning, SOFU.

MHS H valkomnade dessutom dagen till ara
45 nya elever till den hogre specialistofficersut-
bildningen, HSOU 26-27.

Av: Charlotte Pettersson

ESKORT AV MRTT MED
DANSKA FLYGVAPNET

REVIDERAD
HANDBOK
SAMARBETE OCH
BEFALSFORING

Nu finns en reviderad version 2.0 tillganglig av
handboken (H SAMBEF) som ar ett stdd for att
utveckla och vidmakthalla en generell formaga
till samarbete och befalsféring pa gruppniva i
vara krigsforband. Handboken kan anvandas vid
utbildning, 6vning och tréning, men &ven i for-
bandets dagliga verksamhet.

— En revidering av H SAMBEF har aktuali-
serats av flera skal, berattar Mikael Gudmunds-
son, MHS H/FMLOPE, huvudredaktér for hand-
boken. 2014, nér den forra versionen kom, sag
bade omvarlden och Férsvarsmakten annorlun-
da ut. Idag har vi fokus péa bade nationell for-
maga och var férmaga som kompetent allierad
i Nato. Sprak och bilder ar nu anpassade efter
dagens forutsattningar.

Det finns ytterligare en mycket viktig anled-
ning. Mikael tillagger:

— En viktig malgrupp fér handboken ar in-
struktérer och befal vid grundutbildning av
krigsférbanden. Vi har andra styrningar i ge-
nomférande av grundutbildning idag jamfort
med 2014.

Vad ar nytt?

— Vi har till exempel ett helt nyskrivet inle-
dande kapitel som ger ett sammanhang till dvri-
ga kapitel, forklarar Mikael. Vi tar utgdngspunkt

i krigsféorbandens uppgift och de extrema situ-
ationer som ska hanteras. Uppdragstaktiken ar
en del av detta. Flera kapitel ar omarbetade och
vi lyfter bland annat in betydelsen av etisk refe-
rensram, det vill séga betydelsen av att tillsam-
mans samtala om vilka handlingar som ar etiskt
lampliga och oldmpliga for att 16sa uppgifter i
extrema situationer. Vi har ocksa tillfort avsnitt
om kamratskap och dess betydelse fér att sam-
arbetet ska fungera i gruppen, liksom ett avsnitt
om att lara av erfarenheter, vilket ar centralt for
att gruppen ska utveckla formagan att I6sa sina
uppgifter.

Sist, men inte minst, finns en bilaga som ger
férslag pa hur utbildning kan organiseras for att
utveckla férmagan att samarbeta i grupper.

— Den ska vara ett stéd, betonar Mikael. Syf-
tet med bilagan, men dven hela handboken, &r
att den ska fungera som stéd genom praktiska
anvisningar och beskrivningar.

H SAMBEF version 2.0 finns pa intranatet
EMILIA och kan bestallas genom lokala bestall-
ningsrutiner.

Av: Charlotte Pettersson

F71USA-
UPPDRAGSPLANERING
| NYA MILJOER

Under juli deltog 73. Transportflygskvadronen
pa F 7 i den amerikanska évningen Storm Flag
Pope pa Pope Army Airfield i North Carolina.
Syfte: Att tréna flygbesattningar och certifiera
férband ur den amerikanska armén for att bli in-
satsredo.

Ovningen gav férutom erfarenheter i plane-
ringsarbetet vardefulla tillfallen for flygbesatt-
ningar att trdna moment som grusbaneland-
ningar, fallskarmsfaliningar av personal och
materiel samt férbandsflygningar i storre for-
band.

Det storsta planerade uppdraget innehdll tio
flygplan varav atta C-130 av olika varianter samt
tva C-17. Uppdragens komplexitet tillsammans
med att flyga i en fiktiv hotmiljo, samt ett om-
rade med mycket flygtrafik stallde hdga krav pa
samtliga beséattningsmedlemmar.

En lyckad 6vning kréaver mycket arbete for
vardnationen. Den amerikanska &6vningsled-
ningen och stédorganisationer skapade goda
forutsattningar for att den svenska styrkan
skulle kunna arbeta effektivt.

Stodet utgjordes av allt fran hjalp med ho-
tellbokningar och hyrbilar till 1an av lokaler och
verktyg. | gengéld skapade Transportflygskva-
dronen fler évningstillfallen for den ¢vade per-
sonalen samt en multinationell touch pa o6v-
ningen.

Av: Adam Hallgren

MILSTOLPE FOR
HELIKOPTER 14

Under 637 nadde helikopter 14 en ny milstolpe
—namligen 20 000 timmar i luften.

Foto: Jesper Moldvik
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UTVECKLING

PRAKTIK PA STRIDSFLYG

Pa FMTS Grundlaggande teknikavdelning, GTA, far blivande
flygtekniker, i den kommande rollen, sina férsta méten med
flygmaskiner. Kursutvarderingar brukar ge utbildningen lovord
men med ett aterkommande undantag: "Vi vill gdrna g6éra mer
praktiskt pa Gripen”. Nu har GTA fatt inte mindre an tva 39:or.

Nytt flygsystem till GTA:s flotta.

Utbildningen pa GTA heter Flygtekniker
B1.1 som enklast kan beskrivas som flyg-
teknikernas grundkurs. Oavsett vilket flyg-
plans- eller helikoptersystem de ska vida-
reutbildas pa sen, laggs har grunden for
fortséttningen. Teori blandas med mycket
praktik med allt fran el-system och motor-
|ara till bevapning.

Viktigt ar ocksad att forma tankesatt
och beteenden hos eleverna nar de ar-
betar praktiskt i hangarerna. Ordning och
reda ar A och 0. Konsekvenserna och ris-
kerna som oordning kan innebdra satter
sig fort hos eleverna som ocksa snabbt
blir bra pa att folja instruktioner.

Grundidén for praktiken i hangar 81, ar
att verksamheten ska efterlikna delar av
den dagliga verksamhetens pa ett flygun-
derrhallskompani. P& detta satt blir elever-
na introducerade i detta arbetssatt tidigt.

18

— Ett flertal gdnger har GTA ocksa fatt
feedback fran kompanierna att eleverna ar
redo nar de kommer hem. Kanns riktigt bra
med ett kvitto pa att vart arbete ger resul-
tat, sager Peter Lowgren, larare pa GTA.

For att kunna visa och lata eleverna
prova att arbeta med olika varianter av till
exempel landningsstall, finns ocksa flera
olika flygsystem i GTA:s hangarer. Déar star
nio SKé0, tva Viggen-plan, en helikop-
ter 10, en helikopter 6 och tva helikopter
9. Och nu ocksa tva Jas 39 Gripen i A-ver-
sionen.

— Har &r tatt mellan flygmaskinerna
och det ar forstas ett fantastiskt problem
med for manga flyg, ler Peter Lowgren.

— Vi besotkte var avdelnings motsva-
righet i Danmark. De hade ett F 16-plan
som témts pa innehall, en tom helikop-
ter och tre motorer till sitt forfogande. Jag

visste inte riktigt hur jag skulle svara nar
de undrade vad vi hade att utbilda vara
elever pa.

Den som vintar pa nagot gott

Arbetet att fa Gripenplanen till GTA pabor-
jades redan for tio ar sedan. Da anlénde
dessa tva 39:or till FMTS och har statt hos
FMTS Luftsystemavdelningen sedan dess.
Men eftersom det finns mycket hemlig
teknik i planen och att det inte fanns nagot
avvecklingsbeslut pa dessa individer, gick
flytten till GTA trogt. For tva ar sedan gjor-
des ett nytt forsék som startade med en
skrivelse. Denna gang gick det béttre, aven
om planen fatt tommas pa all hemlig ma-
teriel och motorerna borttagna. Trots det
finns det andd mycket som eleverna kan
trdna pa planen, som att byta hjul, hdnga
pa bevapning och ladda kanonen.

TP84 Herkules &r ett lite for stort flygplan for GTA:s lokaler, men en

motor fran planet far plats.

— Vi har efter kontakt med TVK flyg
faktiskt fatt tag pa en RM12-motor ocks3,
som nu star och vantar pa att bli anvand.
Med den planerar vi att 6va pad motorbyte
pa 39:an. Viktigt att namna &r att de elev-
er som ska genomféra motorbyte pa 39, ar
de som inte ska arbeta pa 39 i framtiden.
P& samma s&tt gors motorbyte pa heli-
kopter. Vi vill ge en 6kad forstaelse for hur
det ser ut i olika flygsystem, berattar Peter
Léwgren och fortsatter:

— Vi har bra kontakt med TVK flyg och
med flygverkstaden i Satené&s. For dem har
vi forklarat vilka grejer vi ar intresserade av
och de haller ett 6ga pa om den materie-

Dolt under vingen pa ett av SK60-planen har lararna byggt in en kontrollpanel med fel som kan

kopplas pa och av med en knapptryckning.

len skulle dyka upp, sa att vi kan anvén-
da den haristallet for att bara kassera den.

Det gamla skolflygplanet SK60, ar
GTA:s favorit och det plan som det finns
flest exemplar av pa avdelningen.

— SK60 ar ett perfekt plan att ha grund-
ldggande utbildning pa. Dessa innehaller
bade enkel teknik som &r l4tt att ta till sig,
men dven mer avancerade styrsystem sa
som det till jetmotorn.

De ar till en del som en gammal Volvo
142; enkel teknik som gar Iatt att forklara
och som &r Iatt att skruva pa. Vi har ocksa
preparerat de flesta SK60 med inbyggda
fel, som vi enkelt kan styra med hjalp av

b

Peter Léwgren vid ett en avdelningens senaste tillskott, Jas 39 Gripen.

en knapptryckning. Ytterligare en fordel ar
att SK60 ar inte sa stora vilket gor att vi far
plats med manga av dem har, sager Peter
Lowgren.

— JA37 Viggen har vi inte byggt in sa
mycket fel i, men de ar valdigt bra nar vi
utbildar i att hdnga pa bade jakt- och at-
tack-laster. Och nu har vi tillgang till Gripen
ocksa, som &r ett modernt flygsystem och
det intresserar eleverna. Men den stérsta
fordelen med att ha olika system &r att vi
kan jamféra dem med varandra och skapa
en battre forstaelse for eleverna, avslutar
Peter Léwgren.

Av: Christian Lévgren

Japp, ordningssinnet hos eleverna har satt sig. De har nu gjort fyra
av tio veckors praktik i GTA:s hangarer.
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UTVECKLING

FRAMTIDSSAKRAD

UTBILDNINGSMILJO

En modern utbildningsanlaggning, redo att méta
Férsvarsmaktens kommande utbildningsbehov star nu redo for
kompetensutveckling inom flygteknisk verksamhet. Den nya
byggnaden ar nu officiellt 6verlamnad till Férsvarsmakten och
star rustad for nasta generations utbildning och kommande
flygsystem med en 6kad digitalisering och flexibla larmiljder.

| december 2024 slogs slaggan i vaggen
for att riva den gamla byggnaden som var
fran 1940-talet. Nu star den nya byggna-
den klar, redo att utbilda for flyg- och heli-
koptertekniker.

— Det &r ett stort lyft for verksamheten
och jag ser fram emot att folja utbildning-
en har. Vi kan utbilda fler elever och de
tekniska l6sningarna ger oss helt andra
mojligheter att utveckla utbildningen sa-
val digitalt och tekniskt som pedagogiskt,
berdttade Peter Nilsson, férbandschef
vid Fdrsvarsmaktens tekniska skola som
sedan arsskiftet ar en del av Flygvapnet.

Okad formaga och operativ effekt

Byggnaden ar ett efterlangtat tillskott
for FMTS men den &r ocksa ett tillskott
for Flygvapnet och dess partners operati-
va effekt. Utbildningen fér flyg- och heli-
koptertekniker innehaller mycket teori och
manga timmars praktik. Med de nya tek-
niska I6sningarna ar det majligt att gora
praktiska delar interaktivt och sedan ge-
nomféra praktik pa fysiska flygplan eller
helikoptrar i hangarerna.

Fortifikationsverket, med projektleda-
ren Kenny Storsjo, 1amnade &ver byggna-
den till Férsvarsmakten och FMTS vid en
invigningsceremoni.

— Fran de forsta ritningarna till en far-
dig byggnad har det varit en resa som
kravt samarbete, tdlamod och manga klo-
ka beslut. En byggnad ar mer an vaggar,
tak och teknik. Det ar manniskorna som
fyller den med innehall som gor den le-
vande. Har ska elever och medarbetare
motas, lara, utvecklas och skapa nya maj-
ligheter, sade Kenny i sitt 6verlamningstal.

Engagerade medarbetare

Hur byggnaden skulle se ut och var
lektionssalarna skulle placeras har enga-
gerat nagra av medarbetarna vid Luftsys-
temavdelningen. Den forsta idén och skis-
sen ritades i det gamla fikarummet.

— Det &r vart driv och engagemang for
verksamheten som ligger till grund. Vi har
varit delaktiga genom hela projektet och
attidag se byggnaden sta klar &r stort, be-
rattar Anders Olsson, en av de engagerade
medarbetarna. Vi har tagit ett kliv pa 80 ar
och har en modern och framtidssakrad ut-
bildningsmilj6 att arbeta i.

— Det har ar en viktig och gladjefylld
dag fér FMTS, en modern utbildningsan-
laggning for framtiden som okar var for-
maga och starker Flygvapnet, avslutar Pe-
ter Nilsson.

Text: Asa Eriksson Foto: Christian Lévgren

SOLDATER RADDADE LIV

Vad som skulle bli en trevlig lunch pa stan med kollegorna
forvandlades snabbit till en situation pa liv och déd nar ett alarm

om hjartstopp d6ék upp i mobilen.

Under en férmiddag skulle kollegorna Mel-
ker och Ebba fran Helikopterflottiljens
grundutbildningskompani méta upp sin
kollega Jakob fér en lunch innan de skulle
genomfora ett utbildningspass.

— Pa vag in mot stan s& bdrjar vara
mobiler tjuta om ett hjartstopp 200 meter
darifran, och vi aker dit direkt, sdger Melker

Pa plats utanfor springer Melker och
Ebba mot huset medans Jakob aker och
hamtar hjartstartare. De bankar pa den
lasta dorren. Innan de hinner agera pa
tankarna att krossa ett fonster kommer en
kvinna och dppnar dérren.

— Hon &r helt fortvivlad och grater, men
visar oss in till hennes man som ligger liv-
|6s i badrummet.

Melker tar 6ver kvinnans telefon for att
prata med SOS alarm och forsoker samti-
digtlugna kvinnan. Ebba bérjar omhander-
ta mannen.

Mannen andas inte och har ingen puls
— inga livstecken finns. Ebba agerar fort
och pabdrjar HLR direkt.

— Jag hinner géra en kompression, och

da &r det som att hela hans kropp suger in
luft och han vaknar till.

Mannen har rosslig andning och faller
in och ur medvetandet. Ebba lagger ho-
nom i stabilt sidoldge och fortsatter om-
handertagandet. Melker forsdker ge infor-
mation till SOS alarm samtidigt som kvin-
nan ar 6vertygad om att hennes man inte
ska dverleva.

Under tiden som det héar sker har Jakob
akt forbi bade det lokala vardboendet och
ICAijakt pa en hjartstartare, dar tyvarring-
en fanns att finna.

— Jag avbryter letandet nar jag méter
ambulansen och foljer efter den direkt. Pa
plats féljer jag med ambulanspersonalen
upp, som direkt tar 6ver omhandertagan-
det. vi sitter ett tag och pratar med kvin-
nan innan ambulanspersonalen kommer
och tar 6ver, sager Jakob

Kort darefter avviker Ebba, Melker och
Jakob fran platsen. Innan de ldmnar hin-
ner de se att mannen med stdd kan ga ut
fran badrummet.

Melker gjorde sin varnplikt som radd-

ningssoldat, Ebba som sjukvardsgrupp-
chef och Jakob som mekaniker, samtliga
pa Helikopterflottiljen.

— Det fanns aldrig nadgon tvekan, man
agerade direkt. Det var som att man gick
in i samma lage som under sjukvardsmo-
menten under varnplikten, sédger Ebba

Efter omhandertagandet kontaktades
flottiljen for att senarelagga den HLR-ut-
bildningen fér nyanstéllda som Ebba och
Melker skulle genomfdra efter lunchenisin
roll som HLR-instruktorer.

— Det var hela anledningen att vi hade
akt in till Malmslatt fran Kvarn. Vi hade for-
berett utbildningen pa férmiddagen. Jag
har nog aldrig varit med om en utbildning
som eleverna tog sa seritst, sdger Melker.

IBSS pa Helikopterflottilien kommer
inom kort att ha hjartstartare i varje for-
don. Ebba, Melker och Jakob tipsar alla om
att ha SOS alarm 112-appen i sina mobiler.

Mannen fick 1dmna sjukhuset och har
idag kommit hem igen.

Av: Jesper Moldvik
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NORDIC AIR POWER

NORDISKT UTBILDNINGS-
SAMARBETE TAR NASTA STEG

Genom gemensam utbildning starks de nordiska flygvapnens
formaga att verka tillsammans. Ytterst handlar det om
Flygvapnets operativa formaga och om ett starkare nordiskt
forsvar.

Nyligen samlades representanter fran de
nordiska flygvapnen i Bode inom ramen
for Nordic Air Power. Fran Luftstridsskolan
deltog bland andra Magnus Jernberg, ti-
digare utbildningsledare, och Flygvapnets
nya utbildningsledare Karin Stenbergh.
Fokus 1&g pa hur de nordiska landerna
kan utveckla ett annu narmare samarbete
inom utbildning och tréning.

— Nar vi utbildar tillsammans bygger
vi inte bara kompetens. Vi bygger ocksa
fortroende och forstaelse for varandras
arbetssatt. Det gor oss béttre rustade att
agera tillsammans — i fred, kris och krig,
sager Karin Stenbergh.

22

Fran idéer till konkreta I6sningar

Det nordiska samarbetet &r i sig inget
nytt. Danmark, Finland, Norge, Island och
Sverige harunderlang tid samarbetatinom
fleraomraden. Men nar sékerhetslaget for-
andras och kraven pa gemensam forma-
ga Okar blir det allt viktigare att ocksa ut-
bildningssystemen hdnger med och under
det senaste aret har arbetet gatt fran idé-
er och ambitioner till konkreta aktiviteter.
Bland annat haren Nordic Education Sum-
mit arrangerats. Den forsta flygvapenupp-
lagan av NOCA (Nordic Cadet Meeting) har
gatt av stapeln i Uppsala — dar far framti-
dens officerare genom seminarier, idrotts-
tavlingar och sociala aktiviteter méjlighet

att lara kdnna varandra och bygga relatio-
ner som foljer med langt in i karriaren. Las
mer om det pd sidan 24.

Dessutom finns ett gemensamt nord-
iskt digitalt utbildningssystem pa plats,
som skapar mojligheter att dela digitala
utbildningar och utbildningsmaterial mel-
lan l1anderna.

Ett annat viktigt steg har varit ett nord-
iskt hackaton med fokus pa fragan: Hur ska
vi utbilda vara officerare om Norden befin-
ner sig i krig? Arbetet resulterade i ett kon-
ceptférettgemensamtoch modulartnord-
iskt officersutbildningssystem dar utbild-
ning och operativ tjanst kan kombineras.
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En gemensam utbildning — fér en
gemensam férmaga

Pa langre sikt ar ambitionen att de
nordiska flygvapnen ska kunna utveckla
ett mer sammanhangande utbildnings-
system. Det kan innebara fler mojligheter
att utbilda sig i ett annat nordiskt land, att
larare och specialistkompetenser delas
och att utbildningar i stérre utstréackning
kan erkannas mellan landerna.

Arbetet fortsatter nu med att utveckla
de gemensamma strukturerna och omsat-
ta arets initiativ till lAangsiktiga I6sningar.

Genom att utbilda tillsammans kan de
nordiska flygvapnen skapa storre effekt an
vad varje land kan astadkomma p& egen
hand. Det nordiska samarbetet &r darfér
inte bara en utbildningsfraga — det ar en
viktig del av var gemensamma sakerhet
och foérsvarsférmaga.

Text: Charlotta Wall Foto: Martin Almroth
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NORDIC AIR POWER

FLYGVAPNETS FORSTA
NORDISKA KADETTKURS

Nya vanner, nya kontakter och en starkare kansla av vad det
nordiska samarbetet kan bli. Nar 180 kadetter fran de nordiska
flygvapnen samlades i Uppsala for en ny kadettkurs (NOKA pa
svenska) stod gemenskapen och det nordiska samarbetet i

centrum.

Flygvapenchef Jonas Wikman var pa plats
vid invigningen och under en hogtidlig ce-
remoni halsade han kadetterna valkomna.

— Det har &r en stor dag for mig. NOKA
26 markerar ytterligare ett viktigt steg i det
nordiska samarbetet och om det &r na-
got jag vill att ni ska prioritera extra myck-
et under dessa dagar sa ar det vénskapen,
sa Jonas Wikman till de deltagande ka-
detterna.

Sedan tidigare har NOKA genomforts
inom bade marinen och armén. Under for-
ra aret vacktes idén om att skapa ett sar-
skilt nordiskt mote for flygvapenkadetter,
inom ramen for Nordic Air Power (NAPC).
Sverige tog pa sig att planera och genom-
féra den forsta kursen.

— Jag ar oerhort tacksam och stolt
over den insats som utbildningsenheten
gjort i att forverkliga NOKA. Det kommer
att gora vara flygvapen mycket starkare
tillsammans, sager Carl Bergqvist, chef pa
Luftstridsskolan.

Genom idrottstavlingar
och sociala aktiviteter har framtidens of-
ficerare fatt mojlighet att lara kénna var-
andra och bygga relationer som kan félja
med langt in i karriaren.

— En stor del i arbetet framat i NAPC
bygger pa att vara officerare, men egentli-
gen all personal, lar sig att arbeta tillsam-

seminarier,
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mans sa att NAPC blir en helt naturlig del
av var vardag i Flygvapnet, sager Erik Hed-
man vid utbildningsenheten pa Luftstrids-
skolan och en av de ansvariga for NOKA
26.

De tre delarna av NOKA ger olika m&j-
ligheter till mdten fér kadetterna. Veckan
innebar dven majligheter att fa en battre
forstaelse for de andra nordiska flygvap-
nen och géra samarbetet till ndgot mer an
ett begrepp.

— Vi har fatt géra mycket tillsammans
och samtidigt haft valdigt roligt. Det har
varit ett bra tillfélle fér oss som framtida

kollegor att tréffas bade i formella och in-
formella sammanhang. Det ger oss dkad
forstaelse for hur de olika skolorna och
flygvapnen arbetar. Det handlar om att
upptacka skillnader men ocksa se hur lika
vi faktiskt ar, sdger en av kadetterna fran
Danmark.

NOKA 26 avslutades med en bal pa
Uppsala slott dar kadetterna fick majlig-
het att runda av veckan tillsammans. Nu
ar ambitionen att NAP NOKA aterkommer
varje ar och fortsatter ge framtidens nord-
iska officerare mojlighet att moétas och
bygga relationer att ta med sig.

Text: Charlotta Wall Foto: Martin Almroth, Ludvig Vennevold
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GRIPEN I HISTORISK
FLYGNING OVER PARIS

Infor arets franska nationaldagsfirande den 14 juli hade
Frankrikes president Emmanuel Macron bjudit in ett 30-tal Iander
for att visa symbolisk enighet, daribland Sverige.

Flygvapnet representerades av Skaraborgs flygflottilj F 7 och
kapten Patrik "Leaker” Lange som fick som den stora &ran att

'som forsta svensk flyga 6ver Paris den 14 juli under den arliga

militérparaden. -

Flygtekniker fran 11. Flygunderhallskompaniet fanns pa plats pa Base Aérienne 133 Nancy-Ochey och |&ste snabbtankningen innan hemflygning.

Lange fick sitta kvar under tiden och kommunicerade skriftligt. Foto: Gustav Ramqvist

26

USA FIRADE 250 AR

Den fjarde juli deltog Flygvapnet genom 73. Transportflygskvadronen
med en TP84 Hercules i nationaldagsfirandet av USA 250 ar.
Sammanlagt var det runt 200 flygplan och helikoptrar fran atta
nationer, som genomférde 6verflygningen éver Hudsonfloden.

New York fran rampen pa var TP 84 Hercules.
Foto: 73. Transportflygskvadronens beséattning/Skaraborgs flygflottilj
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RUGBY-MATCH

FHM6Var repreSénterat bade pa planenf@ehWid sidan'av déRi@rSverigess
damlandslag i rugby motte den franska marinens lag pa Stockholms
stadiongeen 12‘ptember, Matchen/spelades som en del av franska
marinens 400:=arsjubiléimiFeto: Pelle Sten 2

BALTIC EXPRESS

Flygvapnet och Marinen har tillsammans med danska
Forsvarsmakten deltagit i den inledande fasen av Joint
Expeditionary Force (JEF) operationen Baltic Express. Operationen
fokuserade pa att mojliggora och séakra transporter 6ver Ostersjon.
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RAMSTEIN FLAG

CAOC BODO LEDDE
RAMSTEIN FLAG

Mindre an ett ar efter att Natos gemensamma
luftoperationscentra, Combined Air Operations
Centre (CAOC) Bodd, aktiverades ledde den en

av alliansens stérsta flygévningar, Ramstein Flag
26. Ledningscentralen dar svensk personal ingar
ansvarade for att planera och koordinera dvningen
i Natos nordligaste operationsomrade.

Under tvad intensiva veckor ansvarade
CAQC Bodo for planering, ledning och ko-
ordinering av ovningsverksamhet i om-
radet Nordkalotten. Omradet ar av stor
strategisk betydelse for Nato, inte minst
genom Finlands cirka 130 mil langa land-

) |

Ovningen visar flygstridskrafternas kapacitet till snabb
respons som en del av Natos kollektiva forsvar i ett artikel
5-scenario. Vi har verkat som ett luftférsvar i norra Norden
och tillsammans med vara allierade har vi stirkt Natos
samlade formaga i ett sttategiskt viktigt omrade.

Flygvapenchef Jonas Wikman

gradns mot Ryssland samt Ostersjons vik-
tiga sjofart — och handelsleder. Runt 200
flygande enheter och 18 allierade nation-
er samlades under dvningen for att starka
Natos samlade férmaga fran Norra Norge
till Spaniens sydkust.
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RAMSTEIN FLAG

HOST BASE SUPPORT PA
NORRBOTTENS FLYGFLOTTILJ

Flygvapnet deltog med stridsflyg, trans-
portflyg, helikoptrar och markférband som
till stor del baserade pa Norrbottens flyg-
flottilj (F 21). Pa flottilien huserade &ven
flertalet internationella formagor sa som
franska Rafale och Mirage, tjeckiska Jas
39 Gripen och for forsta gangen landa-
de Natos E-3A AWACS (Airborne Warning
and Control System) pa svensk mark.

I

Norrbottens flygflottilj deltog med tva stridsflygdivisioner
samtidigt som flottiljen utovade Host Base Support fér
allierade férband. Med det menas att flygférband fran
Tjeckien och Frankrike samt DACCC, en ledningsenhet ur
Natos hemmaférband i Italien baserar pa flottiljen under
oévningen. Host Base Support ar lika viktigt att trdana som
kriget i luften.

Overste Peter Greberg
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Flygvapnet deltog med stridsflyg, trans-
portflyg, helikoptrar och markférband
som till stor del baserade pa Norrbottens
flygflottilj (F 21). P& flottilien huserade
aven flertalet internationella formagor sa .

som, franska Rafale och Mirage, tjeckiska —
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ARTIKEL

JAS 39, TP 84 HERCULES —

OCH GASTER

RIKSVAGSLLANDNINGAR 2026

F 7 hari ar genomfort traningar i start och land-
ning pa riksvag 44 med stridsflyg, transportflyg
samt gastande férband. | augusti deltog trans-
portflygférband fran Danmark, Frankrike, USA och
BATS, ett fransk-tyskt flygvapensamarbete.

| dagslaget finns det tva strackor pa 44:an
som anvands for start och landning.

— Genom att kontinuerligt tréana pa
riksvagslandning fordjupar vi var forma-
ga att kunna genomfdra flygverksamhet
fran alternativa start- och landningsplat-
ser. Att dessutom bjuda in andra nationer
till traningen ger oss samtidigt mdjlighet
att utbyta erfarenheter och skapa sam-
syn kring hur vi genomfér den har typen
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av verksamhet, sager forvaltare Mats An-
dersson, chef for utvecklingssektionen pa
Transportflygskvadronen.

For stridsflygets del genomforde F 7
utdver start och landning aven rérlig klar-
gorning, bland annat i bergsfickorna vid
Gammalstorp. Det ingick i slutévningen fér
vara varnpliktiga fran Flygunderhaliskom-
paniet i varas.

Riksvagslandningarna utgér traning

som pa sikt ska bli vardag. Att ha stor ror-
lighet och kunna verka fran olika platser ar
en viktig formaga for Flygvapnet och For-
svarsmakten

Text: Annika Beijbom Foto: Clara Karlsson




PERSONAL

FRAMGANG FOR
FLYGTEKNISK
BATALJON

Sommaren 2023 fick Flygteknisk bataljon pa F 17 i
order att pa kort tid uppratta en helt ny flygverkstad.
Eftersom resurserna var knappa behévdes en rejal
kraftansamling fran hela bataljonen. Det blev starten
pa en framgangsrik resa med kraftigt 6kad rekrytering
och expanderad verksamhet.

Johan Lejon, kompanichef for Flygverkstaden, och Christian Bertilsson, davarnade chef for Flygteknisk
bataljon, ar néjda 6ver den positiva utvecklingen

For tre ar tog Christian Bertilsson éver som
chef for davarande Flygunderhallsenhe-
ten, numera Flygteknisk bataljon. Sam-
tidigt kom en order om att bygga upp en
flygverkstad fran grunden, dar reparatio-
ner och underhall pa Jas 39 Gripen skulle
kunna utforas.

— Det var inte manga som trodde att vi
skulle klara att 6ppna inom de tva ar vi hade
till forfogande. Vi hade inga lokaler och till-
vaxten var vikande. Men tack vare en stark
beslutsamhet och innovativt tankande,
lyckades vi ha verkstaden i full gang infor
invigningen, sager Christian Bertilsson.

Den forsta utmaningen var att rekryte-
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ra arbetskraft till det nya flygverkstadskom-
paniet.

— Vi boérjade med att anstalla drivna
nyckelpersoner, eftersom ett gott ledarskap
ar en forutsattning for att lyckas. | rekryte-
ringen anvande vi begreppet nybyggaranda
for att visa pa maojligheten att vara med att
paverka.

Samtidigt bérjade arbetet med att ska-
pa en l6nebild som matchade regionens
och att fordjupa samarbetet med de flyg-
tekniska skolorna.

— Istéllet for att endast géra enstaka
besdk i skolorna bjod vi in eleverna till mor-
kerflygning for att de skulle fa en uppfatt-

ning om Flygvapnet och skapa en relation
till oss. Det ledde till att fler borjade stka sig
till F 17, sager Christian Bertilsson.

Personalstyrkan dkade i rekordfart
Efter ett ar hade arbetet med flygverksta-
den tagit ordentlig fart. Bataljonens sjalv-
fértroende starktes och kulturen formades
till att ha fokus pa utveckling, dar idéer och
initiativ uppmuntrades. Aven den befint-
liga personalen borjade rekrytera vanner
och framgangen smittade av sig pa de an-
dra kompanierna i bataljonen som ocksa
bdrjade vaxa.

— | dag har personalstyrkan 6kat med
drygt en tredjedel. Avgadngarna har mins-
kat till att endast innefatta naturliga, sa
som &ndrad befattning eller pension, séger
Christian Bertilsson.

Bataljonen har dven fatt fler komplexa
uppdrag. Bland annat har dubbla varn-
pliktsomgangar inrdttats och forra aret
medverkade kompanierna i en insats i Po-
len. Trots den hdga operationstakten har
bataljonen lyckats véxa utan att kompro-
missa med varken sakerhet eller kvalitet,
menar Christian Bertilsson.

—Eftersom avvikelserapporteringen inte
har forandrats visar det pa att processerna
fungerar och att ledningen har klarat av ex-
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Uppréattandet av flygverkstaden blev startskottet for bataljonens expansion och en utveckling dar framgang féder framgang.

pansionstakten. Vi har mycket kompetenta
chefer med stor erfarenhet gallande skarp
verksamhet och en framsynthet kring vik-
ten av dubbla varnpliktsomgangar.

Framgangsfaktorer dokumenteras
Christian Bertilsson har nyligen samman-
stallt bataljonens utveckling i en rapport
som visar att ett tydligt ledarskap - fran
flygvapenchefen ner till troppchefer - har
spelat en stor roll fér framgangen. Aven en
vilja till utveckling, tilldtande verksamhets-
kultur och meningsfulla uppdrag med tyd-
ligamalses somviktigaframgangsfaktorer.
— Det som anda har varit avgorande for
den snabba expansionen ar att vi har haft
ett operativt fokus och innovativt tankande.
Nu fokuserar vi pa att omhanderta den po-
sitiva utvecklingen, samtidigt som vi fort-
satter att utvecklas, sager Christian Bertils-
son.

— | slutéandan handlar allt om att skyd-
da var kdrnverksamhet — att kunna levere-
ra operativ Jas 39 Gripen varsomhelst och
narsomhelst.

Av: Caroline Akeborn

For att bibehalla organisationskulturen jobbar Flygteknisk bataljon med att erfaren personal ska 6verféra
arbetsséatt och varderingar till nyanstéllda.

Rekryteringen pa Flygteknisk bataljon har dkat kraftigt och speglar samhillet pa ett representativt satt
géllande kén, alder och bakgrund.
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UTBILDNING

SAMARBETE MED REGIONEN
— OVAR BLODTAPPNING

Ett framgangsrikt samarbete har startat mellan
F 17 och Region Blekinges blodcentral som ska
oka férmagan att tappa blod. Samarbetet ger sex

sjukskoterskor pa flottiljen méjlighet att 6va blod-
tappning, samtidigt som de tillfér extra resurser till

blodcentralen.

Desirée Ohlsson ar tjanstegrensfére-
tradare sjukvard pa F 17 och initiativtaga-
re till projektet som startade i mars. Bak-
grunden ar Forsvarsmaktens satsning pa
egen blodforsorjningsférmaga, dar blod-
tappning ar ett av momenten som ska
kunna genomfdras inom den egna orga-
nisationen.

— | véntan pa att véra lokaler pa for-
svarshalsan godkanns for blodtappning
ville vi kunna &va for att vara redo nar in-
frastrukturen val ar pa plats. Vi undersok-

te darfor mojligheten att fa 6va pa blod-
centralen, som vi redan har ett upparbetat
samarbete med gallande blodférvaring,
sager Desirée Ohlsson.

Projektet innebar att sjukskoéterskor
fran forsvarshélsan och sjukvardspluto-
nen far 6va blodtappning pa civila blodgi-
vare varsin formiddag i manaden. Aven p3
blodcentralen ser man fordelar med sam-
arbetet. Det berattar Sofia Runfelt, som ar
sjukskoterska pa blodcentralen och an-
svarig for blodframstéliningeni Karlskrona.

— De formiddagar som F 17:s perso-
nal dvar har kan vi frikoppla personal fran
blodgivningen som kan géra andra néd-
vandiga arbetsuppgifter. Dessutom far
vi ett erfarenhetsutbyte och ser det som
en stor fordel att flottiljens sjukskdterskor
skulle kunna tacka upp vid en storre kris,
sager hon.

Breddar kompetensen

For att fa lov att 6va pa blodcentralen be-
hovde F 17:s sjukskoterskor ga en utbild-
ning i FM blodverksamhets regi, samt

Asa Davidsson &r en av de legitimerade sjukskéterskor fran F 17 som breddar kompetensen i s&vél blodtappning som att ge blod.
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Vid en blodgivning tappas 4,5 deciliter blod pa 5 till 15 minuter.

|ara sig den civila styrningen. Utbildning-
en skedde tillsammans med personal fran
blodcentralen, eftersom utrustningen mel-
lan den civila verksamheten och Férsvars-
makten skiljer sig at.

Asa Davidsson ar en av de sjukskoter-
skor vid F 17:s sjukvardspluton som deltar
i projektet.

— Det var mycket regelverk att lara sig,
men det kanns bra att ha breddat kompe-
tensen. Att tappa blod var en helt annan
specialitet an vad jag tidigare har jobbat
med. Dels att bekanta sig med den utrust-
ning som anvands, men ocksd motet med
friska blodgivare, sager hon.

Blod vid insats — personal kan bidra
Framd&ver ska alla legitimerade sjukskdter-
skor pa F 17 kunna tappa blod i férsvarhal-
sans lokaler, som har verksamhetsanpas-
sats och véantar pa ett godkdnnande. Blo-
det ska kunna anvandas vid insats eller om
en akut situation uppstar.

— Samarbetet gor ocksa att vi kommer
att kunna rekrytera blodgivare fran F 17
som via blodcentralen blir godkanda och
registrerade. Det ar en stor fordel om be-
hovet uppstar, da vi vet vilka som snabbt
kan kallas in. Det finns manga potentiella
blodgivare pa F 17 som inte kénner till det
har projektet och kan stétta verksamheten.
Vi kommer att meddela nar ansdkan som
blodgivare 6ppnar, séager Desirée Ohlsson.

Nista steg framat

| dag finns det ett samarbete med blod-
centralen aven vid o&vningsverksamhet.
Det innebar att F 17:s sjukvardare kan
hamta etiketter och pasar innehallande
ovningsblod hos blodcentralen for att 6va
pa den rutin som kan uppsta vid ett skarpt
lage. Nasta steg i att 6ka formagan hos F
17:s sjukvardspersonal blir en ny formell
utbildning i att ge blod som arrangeras av
FM blodverksamhet vecka 42.

Av: Caroline Akeborn

F 17:s sjukskéterska Asa Davidsson stottas vid blodtappningen av sjukskoterskan Sofia Runfelt, som ser till att alla regler p& blodcentralen efterféljs.
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UTBILDNING

Cirka 500 besokare passerar varje dag Natohdgkvarteret i Bryssel — ena dagen HSOU, nasta dag 0B.

GEMENSAMMA
OPERATIONER |
FOKUS FOR HSOU

Efter ett férdjupande skede inom egen
foérsvarsgren under varen atervande eleverna pa
den hdgre specialistofficersutbildningen (HSOU)
till MHS H for ett fem veckor langt avslutande
syntesskede. Fokus var gemensamma operationer

i en Natokontext.

Utbildningsmetoden varierade mellan
egenstudier, foreldsningar, ett APPLEX i
operationsplanering i ett internationellt
scenario, och en avslutande faltévning i
Belgien.

— Syntesen var ett bra satt att knyta
ihop sacken for den har utbildningen, kon-
staterar Maria Wasall, da elev fran F 7, nu
forvaltare pa FS. Det var naturligtvis jattekul
att samlas igen efter varens férsvarsgrens-
skede, men ocksa verkligen givande att fa
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|6sa en konkret planeringsuppgift och be-
hdva samarbeta ordentligt over forsvars-
grensgranser. Sammantaget fick vi en god
forstaelse for den operativa nivan och dess
planeringsprocess.

Nu aven besok i Natos politiska
hogkvarter

Nytt for i ar var bland annat att bestken pa
olika staber i Natos ledningsstruktur under
den avslutande faltévningen i Belgien ut-

Maria Wasall med kurskamrater i Waterloo.

Okats med ett bestk pa Natos hogkvarter
i Bryssel, dar bland annat det hégsta poli-
tiska beslutande organet inom Nato, NAC
(North Atlantic Council), finns.

— Nu far vi en rod trad i dessa besok
frdn den politiska, militérstrategiska och
operativa nivan inom Nato, berattar Andre-
as Persson, 6vningsledare pd MHS H for
faltévningen i Belgien. Vi hoppas nu kunna
folja hur politiska malsattningar inom Nato
omsatts till effekt inom alliansen, och hur
Sveriges bidrag ser ut i detta.

Lar av historien

Under faltévningen ingick ocksa nagra mi-
litarhistoriska moment med besdk vid det
legendariska fortet Eben emael och Wa-
terloo dér eleverna fick reflektera éver vik-
tiga krigsvetenskapliga begrepp som foljt
dem under hela HSQOU, till exempel bety-
delsen av Overraskning.

Standiga anpassningar for att vara
relevant

Mycket hander i en orolig omvarld. For-
utsattningar férandras snabbt, anda fran
sakerhetspolitisk niva ner till stridstekni-
ken pa slagfaltet.

— Vi forsoker standigt anpassa oss till
omvarldsléget nar det galler den har kur-
sen, sammanfattar Viktoria Renérius, kur-
schef for syntesen och den avslutande
krigsvetenskapliga kursen i gemensamma
operationer pa MHS H. Vi vill ligga i fram-
kant och ge eleverna det absolut senaste.

Av: Charlotte Pettersson

S E (PN S |
Eben emael — tyska fallskarmstrupper genomférde under andra varldskriget en mycket spektakular och
overraskande operation dar de med hjalp av glidflygplan och nya vapen med riktad spréangverkan intog det
belgiska fortet.

APPLEX Stormbreaker. Eleverna fokuserade, under handledning av bland annat kurschef Viktoria Renerius,
pé att inom ramen for en Joint Operation Planning Group (JOPG) analysera en uppgift fran ett strategiskt
hégkvarter enligt Natos operativa planeringsprocess.
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UTBILDNING

NYA FORVALTARE REDO
FOR NYA UTMANINGAR

| slutet av maj utnamndes 40 nya férvaltare av Férsvarsmaktens
utbildningschef Jonas Hard af Segerstad vid en vardig
examensceremoni pa Militarhogskolan Halmstad. Den hogre
specialistofficersutbildningen (HSOU) har inneburit ett ar av
stark gemenskap, omfattande erfarenhetsutbyte éver forsvars-
grensgranser, men ocksa ett rejalt lyft mot nya kunskapsnivaer.

HSOU har som tidigare inletts med en for-
svarsmaktsgemensam termin pad MHS H
under hosten for att sedan féljas av ett for-
djupande forsvarsgrensskede under varen.
| &r har utbildningen avslutats vid MHS H
med ett forlangt syntesskede jamfért med
tidigare &r dar man nu fokuserat mot ope-
rationsplanering i en Natokontext. Ett 6ns-
kemal som framkommit under en nyligen
genomfdérd dversyn av HSOU. Allt fér att de
nya forvaltarna ska fa basta mojliga forut-
sattningar att verka i nya befattningar ge-
nast efter utbildningen, alternativt langre
fram i yrkeslivet.

— Jag kommer att ha stor nytta av den
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kunskap och forstaelse jag fatt for den
operativa nivan direkt i min nya befattning,
berattar Maria Wasall, tidigare stallféretra-
dande stabschef pa F 7, nu forvaltare till
stabschefen pa Flygstaben.

HSOU — unik méjlighet som blir det
du gor det till

Men det finns en sak som &vertrumfar
allt annat pa HSOU — den gemenskap och
det natverk som skapats mellan de blivan-
de forvaltarna under utbildningen. Nagot
annat som uppskattats ar sjalva majlighe-
ten att fa satsa pa sin egen utveckling, och
att fa till sig det senaste i Forsvarsmakten.

A
.4

— Att fa mojligheten att fokusera pa sig
sjalv och sin egen larprocess i nastan ett
helt ar ar hur lyxigt som helst, sammanfat-
tar Maria. Jag vill sarskilt lyfta varens for-
svarsgrensskede luft. Det ar nog den basta
utbildningen under hela min karriar i For-
svarsmakten. Foreldsarna har levererat pa
otroligt hdg niva och med en viktig trans-
parens. Vi har verkligen fatt kunskap om
det aktuella laget i flygvapnet, vilket ger ett
bra utgangslage for starten i min komman-
de befattning.

Text: Charlotte Pettersson Foto: Sofia Svensson

UTBILDNING

JAMSTALLDHET OCH
JAMLIKHET — EN DEL AV
VAR OPERATIVA FORMAGA

Torsdagen den 10 september genomférdes Flygvapnets
arliga jamstalldhetsseminarium, som i ar arrangerades

av F 16 pa Arlanda.

Under en heldag varvades forelasningar
med workshops och gemensamma dis-
kussioner. Seminariet séndes ocksa live
till Flygvapnets forband.

Stallféretradande flygvapenchef Nic-
las Magnusson inledde dagen med att s&t-
ta jamstélldhet och jamlikhet i ett tydligt
verksamhetsperspektiv. Han betonade att
fragorna bade handlar om att manniskor
ska bedémas utifran sin kompetens och
om Flygvapnets formaga att rekrytera, be-
halla och anvanda ratt kompetens.

— Jamstalldhet och jamlikhet ar inte
fragor vid sidan av var operativa férmaga.
De &r en del av var operativa forméaga, sa
Niclas Magnusson.

En dterkommande del i talet var be-
tydelsen av kultur, tillit och det som sker
i vardagen. En organisation dar manniskor
vagar saga ifran, papeka fel och anvan-
da sin kompetens fullt ut blir ocksa batt-

re rustad for sin uppgift. Magnusson lyf-
te samtidigt badde chefers och medarbe-
tares ansvar for att reagera nér nagot inte
blir bra.

— Kultur ar inte nagonting vi har. Kultur
ar nagonting vi gor. Varje dag.

Under dagen forelaste aven Sveriges
Kvinnoorganisationer om jargong, normer
och minoritetspositioner pa arbetsplat-
sen. De belyste hur jargong kan skapa ge-
menskap, tillit och underlatta kommunika-
tionen — men ocksa hur den kan bli exklu-
derande och bidra till en tystnadskultur.
Sarskilt betonades betydelsen av att 16-
pande prata om samtalsklimatet och vara
uppmarksam pa vilka som sé&tter normen
ien grupp.

Deltagarna fick under seminariet arbe-
ta vidare med fragorna i workshops och
diskutera hur var och en kan bidra till en
arbetsmiljé dar fler kommer till tals och

dér det finns utrymme att saga ifran.

Ett genomgaende budskap for dagen
var att férandring inte bara sker genom
styrningar och handlingsplaner, utan ge-
nom de sma handlingarna i den dagliga
verksamheten.

Seminariet genomférdes vid Arlan-
da och kunde féljas pa plats och via live-
sandning vid Flygvapnets forband. Arets
genomfoérande riktade sig mot forsta lin-
jens chefer.

Av: Kristoffer Olofsson
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GRUNDUTBILDNING

INRYCK |
FLYGVAPNET

Under sensommaren och hésten ryckte cirka1 000
varnpliktiga in pa Flygvapnets flottiljer. Nu vantar en period
praglad av utbildning, disciplin, gemenskap och utveckling

— dar varje individ far mojlighet att vaxa in i sin roll och
bidra till Sveriges forsvar.

ey el 1

F 21 — Foto: Jesper Sundstrém Hkpflj — Foto: Jesper Moldvik

F 17 — Foto: Jonas Holmberg

FMTS — Foto: C

hristian Lévgren

F 21 — Foto: Jesper Sundstrom

F 17 — Foto: Jonas Holmberg
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F 17 — Foto: Jonas Holmberg

F 7 — Foto: Claa
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F 21 — Foto: Jesper Sundstrom

o
Hkpflj — Foto: Josephine Bjork F 16 — Foto: Kriisﬁ.fe'r Olofﬁn {
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F 16 — Foto: Kristoffer Olofsson

F 7 — Foto: Clara Karlsson
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STATSEEY G

IVTT STATSFLYG
HAR LANDAT

- Den 1juni 6verlamnades det nya statsflyget Transportflyg
106 till Flygvapnet. Det nya statsflygplanet 6kar forméagan

~~ “att snabbt och sakert genomfora strategiska person-
transporter — en viktig del i att sakerstalla att Sveriges
hogsta ledning kan forflyttas under alla férhallanden.
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Det moderna flygplanet Bombardier Glo-
bal 6500 (TP 106) ersatter statsflygets nu-
varande system — Gulfstream [V (TP 102C)
och Gulfstream G550 (TP 102D).

Den 1 juni genomférdes den formella
Overlamningsceremonin vid Upplands flyg-
flottilj, F 16. Forsvarets materielverk dver-
lamnade flygplanen till flygvapenchefen
Jonas Wikman som déarefter dverlamnade
det till Mattias Ottis, chef for Skaraborgs
flygflottilj (F 7). Flygplanen kommer opere-
ras av 75:e statsflygsskvadronen som till-
hor F 7 men ar placerade pa Arlanda flyg-
plats.

— Den 75:e statsflygsskvadronen ar ett
krigsforband och maste ha formagan till
saker transport av rikets ledning, globalt
och under férhojda hotnivaer. Med TP 106
tillférs de ny mycket andamalsenlig mate-
riel. En av Frsvarsmaktens uppgifter ar att
skydda Sveriges handlingsfrihet mot mili-
tara och politiska patryckningar, darfér ar
strategiska persontransporter av den hég-
sta ledningen en prioriterad uppgift, séger
flygvapenchef Jonas Wikman.

Inférandet av TP 106 innebar en-stan-
dardisering av flygflottan med flera vikti-
ga-fordelar. Genom att alla piloter och tek-

niker utbildas pa samma flygplanstyp kan
personalresurser planeras och nyttjas mer
flexibelt. Det underlattar dven vid tekniska
byten av flygplan infér en flygning — sam-
ma besattning kan anvandas oavsett vilket
flygplan som genomfér uppdraget.
Parallellt med inférandet av TP 106 ge-
nomfor Forsvarsmakten aven inférandet av
S 106 (GlobalEye), ett avancerat radarspa-
ningssystem baserat pa samma Bombar-
dierplattform. Den gemensamma plattfor-
men mojliggdr samutnyttjande av teknisk
personal, utbildning och reservdelar,.vilket
ytterligare starker beredskapen. »

FLYGVAPENNYTT 02 2026~ 49



STATSFLYG

Carl-Fredrik Edstrom, verksamhetschef vid Férsvarets materielverk lamnade éver

loggboken fér TP106 till Flygvapenchef generalmajor Jonas Wikman. statsflyget.

Flygvapenchefen Jonas Wikman I&dmnar dver loggboken till Mattias Ottis, chef fér Skaraborgs flygflottilj (F 7).

> TP 106 erbjuder hdg driftsdkerhet, 18ng
rackvidd och modern teknik som mdoter da-
gens krav pa tillganglighet och operativ ef-
fekt.

Skvadronen deltar regelbundet i Flyg-
vapnets dvningar for att kunna ombase-
ra till andra flygplatser och verka vid for-
hojd hotniva. Detta sakerstaller formagan
att genomftéra strategiska persontranspor-
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ter bade nationellt och internationellt, dven
under krdvande omstandigheter.

— Inférandet, som genomforts i rekord-
fart, 16ser inte bara Flygvapnets tidigare
utmaningar med tillganglighet, den 6pp-
nar ocksa dorren for ovarderliga synergier
med S 106. Att vi nu kan samutnyttja tek-
niker och piloter pd samma grundplattform
innebar en operativ flexibilitet vi inte haft

Olof Stenbergh, chef for 75:e statsflygskvadron, pa plats i cockpit i det nya

tidigare. Vi har nu fullt fokus pa att i for-
sta steget leverera i rollen strategisk trans-
portférmaga och jobbar samtidigt parallellt
med forutsattningar for att ta emot S 106
under nasta ar, sager Olof Stenbergh, chef
for 75:e statsflygskvadron.

Av: Kristoffer Olofsson

STATSFLYGETS INFLYGNING

Beséattningen pa Sveriges nya statsflyg TP 106 flog in sig pa
det nya flygplanet for att bygga erfarenhet i olika operativa
miljéer. Under ett av dessa pass fick vi méjlighet att fotografera
fran dppen ramp pa vart transportflyg TP 84 Hercules 6ver
Stockholm och delar av Mélardalen. Foto: Lena Bogren
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TYSKA STRIDSFLYG
OVER BLEKINGE

| juni hade Blekinge flygflottilj bes6k av 73 Tactical Air
Wing Steinhoff fran tyska flygvapnet for att samoéva med
Eurofighter Typhoon och Jas 39 Gripen. Syftet var att for-
djupa relationen mellan férbanden och starka férmagan att

operera tillsammans.

| samovningen deltog 73 Tactical Air Wing
Steinhoff tillsammans med 171:a strids-
flygdivisionen pa F 17. De 6vade pa att pla-
nera flyguppdrag, samt genomféra luft-
stridsdvningar, snabbtankning och luft-
tankning tillsammans. En lika viktig del av
samovningen var att ta del av varandras
arbetssatt och system, samt lara kanna
varandra och skapa en bra relation.

— Det ar oerhort viktigt att piloter inom
Nato har fértroende for varandra, oavsett
om det galler 6vning eller skarpa moment.
Genom att vi 6kar kunskapen om varandras
arbetssatt far vi ett mer effektivt samarbe-
te, sager flottilichefen Christoffer Gruv.

Ovar pa laga hojder

De specifika moment som tranades var
bland annat mandvrerande strid och lag-
flygning 6ver hav. Mandévrerande strid ar
det som manga forknippar med scener ur
filmer som till exempel Top Gun. Syftet ar
att mandvrera flygplanet till ett lage da

forutsattningarna finns for att skjuta ner
det andra flygplanet, samtidigt som pilo-
ten undviker att sjalv bli bekampad. Eu-
rofighter Typhoon har kapacitet att goéra
mycket kraftiga mandvrar och snabba
svangar, vilket de tyska piloterna nu har
kunnat trana pa lagre hojder an de brukar
i Tyskland. De hade dispens for att kunna
utveckla formagan att genomféra manov-
rerande strid ner till som lagst 500 me-
ters hojd dver marken tillsammans med
de svenska piloterna. Svenska piloter har
sedan Iang tid tillbaka trénat pa detta och
kan saledes bista de tyska kollegorna med
viktiga erfarenheter.

— Manovrerade strid pa 1ag hojd stal-
ler valdigt hoga krav pa piloterna eftersom
varje manover ar kritisk och utrymmet for
misstag ar oerhort litet, sager Christoffer
Gruv.

Utéver mandvreringen genomférdes
aven lagflygning. Det innebér att man fly-
ger pa hojder under 300 meter, vilket for-

svarar for motstandaren att upptacka
stridsflygen med radar. For att 6ka kunska-
pen om de olika stridsflygsystemen fick
piloter fran respektive férband folja med i
varandras flygfarkoster under samévning-
en.

Viktigt med samévningar

Piloten "Scarf” fran 73 Tactical Air Wing
Steinhoff bestkte Sverige for tredje gang-
en egenskap av pilot, men det var forsta
gangen som han deltog i en samoévning
dar F 17 stod som vard.

— Vi har fatt ett mycket bra mottag-
ande har, ni ar alltid valkomnande i Sveri-
ge. Det ar oerhort viktigt att kunna genom-
fora den har typen av samaovningar, fram-
forallt sett till omvarldslaget, sade han vid
besotket.

"Scarf” berattade att samdévningen
fungerade friktionsfritt:

— Trots att vi har olika sprak och strids-
flyg finns det mycket likheter i hur vi tanker
och férbereder oss. Vi uppskattar att ha al-
lierade i norr som vi enkelt kan ta oss till
och ser nu fram emot ett nytt besok av F
17 hos oss.

Text: Caroline Akeborn Foto: Jonas Holmberg

ing Steinhoff anlande i en Herkules C-130.

Robin Ohlsson, Christoffer Gruv och "Scarf”.
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OBSERVATIONSRESA
TILL DARWIN — EXERCISE
PITCH BLACK 2026

Under sommaren genomférdes en obser-
vationsresa till Darwin, Australien, i sam-
band med Exercise Pitch Black 2026, en
stor internationell flygdvning dar flygfér-
band fran ett flertal nationer samlades
for att dva tillsammans i norra Australien.
Under évningen fanns bland annat flyg-
system som F18/F Super Hornet, F-35
Lightning II, EA-18G Growler, KC-30A och
A4Q0Q0M.

Vart fokus under évningen var framfor
allt att studera verksamheten kring F18/F
Super Hornet, med séarskilt intresse for
ledning, logistik och flygunderhall. Under
resan samverkade vi med ett av RAAF:s
motsvarande  flygunderhaliskompanier
(No. 1 squadron Royal Australian Air For-
ce). Dar fick vi en inblick i hur de ser pa en
6vning som Pitch Black, vilka utmaningar
de moter och hur de organiserar och ge-
nomfor sitt arbete for att sakerstalla till-
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ganglighet och uthallighet i flygsystemet.

P& plats i Darwin traffade vi Jan Elde-
blad, Sveriges attaché i Australien. Sam-
talet gav vytterligare perspektiv pa den
svensk-australiensiska samverkan och
en inblick i hur den svenska narvaron och
kontakten med Australien kan bidra till er-
farenhetsutbyte och forstdelse for res-
pektive landers verksamhet och férutsatt-
ningar.

En av vara piloter som deltog pa re-
san fick dven félja med ombord pa spansk
A-400M och ta del av hela processen, fran
den inledande planeringen till genomfor-
andet av sjalva flygningen. Det gav en in-
blick i hur ett multinationellt transportupp-
drag planeras, samordnas och genomférs
inom ramen for en stérre internationell fly-
gbvning.

Utover sjalva observationsuppdraget
var resan till Darwin en upplevelse i sig. Att

vistas och arbeta under den Australienska
vintern, med varme och hog luftfuktighet,
gav en tydlig kontrast mot den svenska
sommaren.

Sammantaget blev det en mycket laro-
rik resa med nya erfarenheter, intressanta
moten och perspektiv som vi tar med oss
hem.

Fanjunkare Ronny Hagman, F 7

BIDRATILL
DEBATTEN?

Har du en asikt, insikt
eller erfarenhet du vill

dela med dig av?

Skriv en debattartikel till
Flygvapennytt!

Skicka din text till:
flygvapennytt@mil.se

INSATSKLAR/REDO

EN GEMENSAM MALBILD FOR VARA KRIGSFORBAND

Det radande omvarldslaget innebar att Flygvapnets personal i
samtliga kategorier och i lamplig utstrackning ska vara insats-
klar — i fred, kris eller krig. Darfér har Flygvapenchefen beslutat
om inriktning Insatsklar/Redo — en inriktning som ska samla en
gemensam malbild for de férutsattningar som behdover finnas i

ett krigsférband.

Flygvapnets uppgift ar ytterst att kunna
mota ett vapnat angrepp. Det stéller krav
pa vara flygplan, baser, ledningssystem
och vapensystem — men ocksa pa hur val
vi tillsammans ar forberedda att anvanda
dem.

Darfor infér Flygvapnet inriktningen
Insatsklar/REDO. REDQ ar en gemensam
malbild fér de forutsattningar som beho-
ver finnas i ett krigsférband for att det ska
kunna |6sa sin uppgift i krig.

Malbilden hjalper oss att se helheten.
Har forbandet ratt kompetens? Har perso-
nalen fatt mojlighet att utbilda och 6va fér
sina krigsuppgifter? Finns den utrustning,
de behdrigheter och de medicinska och
administrativa forutsattningar som be-
hoévs? Kan vi skydda oss sjalva och varan-
dra, ta hand om en skadad kamrat och, dar
uppgiften kréver det, hantera vara vapen?

— REDO handlar for mig om att ge vara
krigsférband och medarbetare basta mgj-
liga forutsattningar att lyckas. Genom en
gemensam malbild kan vi se vad som re-
dan finns pa plats, vad som behover ut-
vecklas och var vi behover satta in atgar-
der. Det ar s& vi steg for steg starker var
samlade krigsduglighet, sager Flygvapen-
chefen.

Insatsklar/REDO handlar om att be-
déma och klassificera hela krigsférban-
dets samlade formaga och forutsatt-
ningar som ska varderas mot malbilden
och kommer inte att fokusera pad en-
skilda medarbetare. Genom vardering-
en ska vi kunna se vad som redan fung-
erar och vad Flygvapnet, forbandet och
chefen behover utveckla eller mojliggora.

Atta omraden ger en samlad bild
= pefattningsspecifik fardighet,

= medicinsk tjanstbarhet,

» fysisk férmaga,

m personlig skyddsformaga,

= livrdddande medicinsk formaga,
= kombattantutbildning,

= vapen- och sdkerhetsfardighet,

m sgkerhets- och administrativ status.

Omradena ger oss ett gemensamt
sprak for att beskriva krigsforbandets for-
utsattningar och identifiera var det finns
behov av atgarder. De ska inte tillampas li-
kadant ¢verallt. Behoven ser olika ut bero-
ende pa forbandets uppgift, sa mmansatt-
ning och de befattningar som ingar.

Alla behdver darfér inte kunna samma
saker eller uppfylla samma villkor. Det av-
gbrande &r att krigsforbandet som helhet
har den kompetens, uthallighet och be-
redskap som uppgiften kraver.

Fran véardering till 3tgarder
Nar ett forband véarderas mot malbilden
ska resultatet i férsta hand anvandas for
att utveckla verksamheten. Om REDO syn-
liggdr en brist ska det hjalpa oss att forsta
vad som behover goras: vilken utbildning
eller 6vning som behdver genomforas, vil-
ken utrustning som saknas, vilka behdérig-
heter som behdver ordnas eller var mer tid
och andra resurser behdver avsattas.
Flygvapnet ansvarar for den &vergri-
pande inriktningen och for att skapa néd-
vandiga forutsattningar. Chefen omsat-
ter malbilden i forbandets verksamhet

PERSONAL

och ser till att identifierade behov tas om
hand. Varje medarbetare bidrar genom att
delta i utbildning och 6vning och genom
att férbereda sig for sin krigsuppgift.

En riktning for det fortsatta arbetet
Omvarldslaget gor att vi behdver starka
var forméaga sa snart som mojligt. Arbetet
med REDO ska déarfor paborjas nu och bli
en del av férbandens ordinarie utveckling
och forberedelser.

Malbilden &r att Flygvapnets krigsfor-
band s& snart som mojligt, och senast
2028, ska ha de samlade personella for-
utsattningar som kravs for att uthalligt
kunna I6sa sina uppgifter effektivt och sa-
kert i alla sékerhetspolitiska lagen. Ytterst
handlar det om var férmaga till vapnad
strid.

REDO forandrar inte gallande ratt el-
ler de krav som galler for olika befattning-
ar. Inriktningen innebér inte heller att nya
generella krav eller tvingande tester infors
for all personal. Sddan testning genom-
fors endast déar det redan féljer av kraven
for den aktuella befattningen.

REDO ger oss en gemensam malbild,
men ocksa ett gemensamt ansvar. Genom
att vardera krigsférbandens samlade for-
utsattningar kan vi prioritera ratt atgar-
der och skapa battre mojligheter fér varje
medarbetare att bidra till sin uppgift.

Det ar sa vi tillsammans bygger ett
starkare och mer krigsdugligt Flygvapen.

Har du fragor — kontakta din narmsta
chef.

Flygstaben
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JIVILANSTALLDA
SENOMFORDE
SRUNDLAGGANDE
SOLDATUTBILDNING

Hur ar det att vara soldat i Férsvarsmakten — och vad kravs
for att klara soldatens vardag? Under tre veckor fick civi-
lanstéllda pa F 7 leva soldatliv under grundldggande sol-

datutbildning, GSU.

Syftet med utbildningen, dven kallad kom-
battantutbildning fér bevapnad personal,
ar bland annat att ge civilanstéllda med
krigsplacering i Fdrsvarsmakten en for-
stdelse for soldatens vardag. Vidare far de
den grundldggande formagan att med va-
pen i hand férsvara sig och sina kollegor.
De lar sig ocksa férmagan att ta hand om
skadade, bade pa sin arbetsplats men ock-
sa privat.

Deltagarna har genomfort teoretiska
och praktiska moment, bland annat skju-
tutbildning, CBRN, falttjanst, utbildning
inom folkratt och Férsvarsmaktens varde-
grund.

— De har kdmpat péa val under utbild-
ningens gang, alltifran langa pass pa
skjutbanan till att bara och anvanda sol-
datutrustning de inte ar vana vid till var-
dags, sager Ulf Térne, kurschef.

Som en sista prévning fick de utféra
tillampningsévning da uppgiften var att
férsvara en férlaggningsplats i hallregn.

— Jag tycker vi har natt vara mal sa att

56

eleverna kan hantera AK5 pa ett sdkert satt
samt ingaien grupp vid férsvar av en egen
arbetsplats, verksamhet eller ett objekt,
sager Torne.

Bidrar till forbandsanda

Han sager att utbildningen inte bara har
skapat en forstaelse for det militdra utan
aven ocksa for de olika verksamheterna
inom F 7.

— Deltagarna arbetar till vardags pa oli-
ka enheter och avdelningar pa flottiljen,
vilket i férlangningen bidrar till en bra for-
bandskansla.

En av deltagarna, Adam Bergsten som
jobbar pa serviceforradet pa F 7, tycker att
utbildningen har varit rolig och larorik.

— Jag gjorde aldrig lumpen och det ar
roligt att fa gora det i ett mindre format nu i
efterhand. Det &r ocksa kul att f4 testa sina
granser lite. Kort och gott tycker jag att det
har ar jatteroligt, séger han.

Adam har arbetat pa flottiljen i ett halv-
ar och tycker det &r roligt att testa pa na-

got nytt som bryter av vardagen pa job-
bet. Som férradsman har han ocksa under
dessa veckor fatt storre forstaelse for den
militdra utrustningen som han till vardags
delar ut till militar personal.

Né&r intervjun dger rum &r det en dag
kvar pa utbildningen. Som avslutning ska
de genomfdra soldaterinran med basba-
taljonschefen. Soldaterinran ar en cere-
moni dar varnpliktiga och anstélld perso-
nal i Férsvarsmakten formellt valkomnas
och padminns om sitt ansvar att forsvara
Sverige.

Adam medger att det ska bli skont att
fa komma tillbaka till sina vanliga rutiner
och till kollegorna pa serviceforradet.

— Men samtidigt lite trakigt ocksa, jag
kommer sakna det har ganget. Lagsam-
manhallningen vi har haft under dessa
veckor tycker jag har varit riktigt bra, sa-
ger han.

Av: Clara Karlsson
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FLYGSTABEN

| samband med CUB mandagen den 7 sep-
tember sa befordrades tva personer vid Flyg-
staben till 6verste.

Andreas Davidsson ar Flygstabens nya
stabschef, han ersatter Anders Lundin
som ar kvar pa Flygstaben till och med den
2 oktober. Andreas befordrades till dverste
i samband med 6vertagandet, han kom-
mer tidigare fran F 17 dar han var stallfore-
tréadande flottiljchef.

Fore detta operationschef Robert Krz-
naric, numera chef Nordic Division blev
ocksa befordrad till 6verste under manda-
gens CUB. Han eftertrdder Jorgen Axels-
son som nu ar stéllféretradande chef for
CAOC Bodd i Norge.

Av: Petra Blomqvist

MILITARHOGSKOLAN
HALMSTAD

Den 1juni tilltrédde overstel6jtnant Johan
Ivari som chef FMLOPE vid MHS H. lvari
kommer narmast fran Forsvarshogskolan,
dér han fran 2020 arbetade som militar 1&-
rare i ledarskap och ledning (YAM).

Dessférinnan arbetade han vid FMTIS
och HKV i olika roller.

F16

Overstelsjtnant Jonas Lilja tilltrader be-
fattningen som chef for METOCC 1 sep-
tember. Han eftertrader Bjorn Fahlander
som blir chef vadertjanstavdelningen pa
Flygstaben.

Oversteldjtnant Christian Lagerstedt
tilltrader tjansten som chef for 163.Gar-
nisonsbataljonen vid F 16 fran och med 1
juli.
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LUFTSTRIDSSKOLAN

Nya chefer till BBS

Den forsta juli tilltradde major Marcus
Térngren som stallféretradande enhets-
chef pa Basbefalskolan. Térngren kommer
narmast fran hogre officersprogrammet
och innan det Flygstaben.

Den forsta september tilltradde Gver-
stel6jtnant Rikard Niva enhetschef pa
Basbefalskolan. Niva kommer narmast
fran rollen som stallféretradande stab-
schef pa Flygstaben.

Ny enhetschef till FBS

Den forsta september tilltrédde &ver-
steldjtnant Andreas Gustafsson enhets-
chef pa Flygbefalskolan. Gustafsson kom-
mer narmast fran rollen som Flygchef pa
F 21.

Ny enhetschef till FHTE

Den forsta september tilltradde G&ver-
steldjtnant Jenni AlmIof Letto som en-
hetschef pa Forsvarsmaktens Hund-
tjanstenhet (FHTE). AlmlIof Letto kommer
narmast fran rollen som Stabschef pa
Flygstaben.

Ny enhetschef till FlygS

Den férsta juli tilltrédde major Per Kle-
mentsson som enhetschef pa Flygskolan.
Klementsson kommer narmast fran rollen
som planeringsofficer pa Flygstaben.

Ny stallféretradande till LSS stab

Den forsta september tilltradde O&ver-
stel6jtnant Karin Stenbergh som stallfore-
tradande stabschef samt utbildningsleda-
re pa Luftstridsskolan. Stenbergh kommer
narmast fran rollen som enhetschef A2 pa
Flygstaben.

Ny enhetschef till UtbE p& LSS

Den sista juni tilltradde major Elin Ulriks-
son som enhetschef pa utbildningsenhe-
ten pa Luftstridsskolan. Ulriksson kommer
narmast fran rollen som Stf C UtbE.

Den forsta september tilltradde major
Staffan Burstrom Quennerstedt som stall-
foretrddande enhetschef pa Utbildnings-
enheten pa Luftstridsskolan. Burstrom
Quennerstedt kommer narmast fran rol-
len som stallféretradande chef for Utveck-
lingsavdelningen pa Luftstridsskolan.

F17

Stéllforetradande C 17: Michael Lundquist
Stabschef: Kjell Eriksson

Basbataljon: Oskar Stenberg

Flygteknisk bataljon: Bjorn Andersson
Logistikenheten: Emma Lindblom
Flygbasjigarbataljon: Patrik Olmerud
Personalchef A1: Tobias Fahlén

Chef A5: Johannes Kristofersson

FMTS

Ny stabschef

Den 1 september tilltrédde &rlogskap-
ten Michael Andersson befattningen som
stabschef vid Férsvarsmaktens tekniska
skola. Andersson kommer narmst fran be-
fattningen som stabschef for Markverk-
stadsenheten i Arméstaben.

Ny chef for Utbildningsenheten vid FMTS

Oversteldjtnant Helén Svard tog 6ver be-
fattningen som chef fér Utbildningsen-
heten vid Forsvarsmaktens tekniska sko-
la den 1 september. Tidigare har Svard
tjanstgjort som chef for Stédavdelningen
vid Rikshemvarnsstaben.

HELIKOPTERFLOTTILJEN

NY CHEF 31. FLYGBASBATAL.JON

Under 31. flygbasbataljons sommaravslutning den 11 juni
genomfoérdes ett chefsbyte dar major Jannis Grammatikos tog
over befélet efter 6versteléjtnant Niclas Kuntze.

| sitt avskedstal beskrev Niclas Kuntze
chefsbytet som ett 6gonblick fyllt av bade
stolthet och vemod. Han blickade tillbaka
pa de senaste tre aren och den omfattan-
de utveckling som bataljonen genomgatt
tillsammans.

Han lyfte bland annat fram omstall-
ningen fran enhet till bataljon, utbildning-
en av omkring 400 varnpliktiga, utveck-
lingen mot en staende organisation och
férstérkningen med 6ver 100 fast anstall-
da medarbetare.

Avslutningsvis riktade Kuntze ett tack
till personalen for det stdd, engagemang
och den vilja som praglat férbandets ar-
bete under hans tid som chef.

Darefter tog Jannis Grammatikos &ver
befalet Over bataljonen. Han uttryckte
uppskattning Gver att fa ta dver en batal-
jon dar ett omfattande utvecklingsarbete
redan genomforts, men betonade samti-
digt att bataljonen star infor fortsatt stora
utmaningar.

Grammatikos uppmanade personalen
att bidra till utvecklingen genom att foku-
sera pa lésningar snarare an problem och
att ta ansvar for bade sin egen och sina
kollegors utveckling.

— Ta hand om varandra och hushall
med era krafter. Hall blicken stadig mot
uppgiften. Tillsammans |6ser vi den, sade
Grammatikos innan han avslutade med att
uttrycka sin forvantan infér de kommande
aren som bataljonschef.

Av: Josephine Bjork

F7

Ny stéllféretradande C

Denférstaseptembertilltradde 6versteldjt-
nant Frida Johansson som stallforetra-
dande férbandschef F 7. Johansson kom-
mer narmast fran rollen som stabschef F 7.

Ny stabschef

Den andra oktober tilltrader 6versteldjt-
nant Johan Trygg som stabschef F 7.
Trygg kommer narmast fran Hogkvarteret
dar han varit planeringsofficer vid OPL J5.
Dessforinnan var han planeringsofficer pa
Flygstaben.

Ny férbandsférvaltare

| slutet av aret tilltrader forvaltare Johan
Grona som ny férbandsfdrvaltare. Crona
kommer narmast fran rollen som HR-chef
pa flottiljstaben A1 och har en bakgrund
som flygtekniker.

FLYGVAPENNYTT 02 2026 59



PERSONALINFO

NYA PILOTER FICK SINA
VINGAR UNDER VINGEXAMEN

Under den traditionsenliga Vingexamen pa Flygskolan i Linko-
ping fick Férsvarsmaktens nya piloter sina vingar. En stor och
viktig prestation ar nu klar och piloterna ar darmed redo for
nasta steg i karriaren inom Flygvapnet.

Flygvapenchef Jonas Wikman delade ut
de efterlangtade utbildningstecknen. Han
gratulerade dagens huvudpersoner med
bade allvar och lattsamhet.

— Vilken dag! En dag nar solen skiner
bade ute och inne. Jag har starka minnen
sjalv fran examensceremonin och det har
ar en dag som manga av oss minns. Kans-
lan att vara klar med en viktig del i karria-
ren men ocksa vara redo fér nasta steg. Att
komma hit och méta vanner, kollegor och
sina anhdriga. Det &r nog manga av er ock-
sa som &r lite nervidsa och funderar pa hur
ni ska fa fast den dar vingen med den dar
skruven pa baksidan.

Under férmiddagen fick anhdriga méj-
lighet att se de flygplan och helikoptrar
som piloterna framdver kommer att ver-
ka med. Chefen for Luftstridsskolan, Carl
Bergqvist, hélsade valkommen och lyfte
fram den utbildning och gemenskap som

60

vantar de nya piloterna.

— Det &r en stor och fantastisk dag for
alla vara nya piloter som star har idag. Ni
har i och med idag tagit ett eller flera sto-
ra steg i vad som kommer att vara ett livs-
langt larande. En livslang utbildning som
ocksa kommer att innehalla en livslang ge-
menskap. Det vittnar dagens bade 25-ars-
jubilarer som 75-arsjubilarer pa plats om,
sa Carl Bergqvist.

Bergqvist lyfte ocksd fram gruppens
prestationer under utbildningen och hur
svenska piloter uppmarksammats under
hans besok i Tyskland, Italien och USA.

— Ni ska vara stolta redan nu. Under
mina bestk som chef fér Luftstridsskolan
har det stuckit ut om hur man talat om er.
Jag vet att det ar inte bara en utmarkelse
som gatt till nagon av er i den har gruppen
och det ar jag valdigt stolt dver.

Under forevisningen av helikopter 15,

helikopter 16, Jas 39 Gripen och statsfly-
get fick gasterna mojlighet att stalla fragor
och fa en inblick i den verksamhet som de
nya piloterna nu tar steget vidare inom.

Sedan var det dags for den traditions-
enliga examensceremonin och utdelning-
en av flygarvingarna. Vingen ar ett val-
kdnt symboliskt utbildningstecken inom
Flygvapnet och markerar att piloterna har
genomfért och klarat sin grundldggande
flygutbildning.

— Ni far era vingar under alldeles sar-
skild tid. Ett sakerhetslage som ar det
samsta sedan andra varldskrigets slut och
fortsatter i en negativ riktning. Var utveck-
ling och var férmaga, tillsammans med
vara allierade, ar det som ska avskracka.
Om det krdvs ska vi vara redo att forsva-
ra oss, var frinet och var rattighet att valja
att leva vara liv pa vart satt. Kraven har va-
rit héga under er utbildning och de kom-
mer att fortsatta att vara héga, sa Jonas
Wikman.

Han riktade ocksd ett tack till Luft-
stridsskolan, Flygskolan, utbildningsan-
svariga, larare, anhdriga, familj och vanner.

— Det &r tack vare er som vi star har
idag. Grattis kara flygare. Ni bar nu samma
vinge som generationer fore er. Bar den
med stolthet och kom ih&g vad den bety-
der.

For de nya piloterna innebar examen
borjan pa nasta kapitel. De gar nu vidare
mot fortsatt taktisk utbildning, dar flyg-
ningen utvecklas med en tydligare kopp-
ling till luftstrid och taktisk flygning. Ving-
examen markerar darmed slutet pa den
grundldggande flygutbildningen — och
startskottet fér deras framtida roll som pi-
loter.

Text: Martin Almroth Foto: Jesper Moldvik
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TILLSAMMANS STARKER
VI LEDARSKAPET

Cirka 230 deltagare fran hela Férsvarsmakten
deltog nyligen i "Férsvarsmaktens ledarskaps-
dagar 2026” i Halmstad for att utbyta erfarenheter
och tankar om ledarskap i Férsvarsmaktens
upprustning och férmageutveckling. Dessutom
mottog 12 medarbetare OB utmarkelse for
fortjanstfulla insatser inom ledarskapsomradet,
fem av dessa ur Flygvapnet.

Forsvarsmaktens utbildningschef, Jonas
Hard af Segerstad, hade gladjen att till-
sammans med Fdrsvarsmaktsforvaltare
Rickard Wilhelmsson fa utdela utméarkel-
sen & OB:s vagnari ar:

- Jag kanner stolthet 6ver hur dukti-
ga ledare vi har runtom i organisationen.
Manga av dem ar dessutom forhallande-
vis unga. Arets motiveringar visar att de
vagar kliva in och ta tag i saker och skapa
struktur. Det ar en viktig del som chef och
ledare att bidra till struktur och trygghet i
uppgiften.

En av dessa pristagare som stravar ef-
ter att vara bade handlingskraftig och ut-
vecklande i sitt ledarskap i den dagliga
verksamheten ar Robert Daremo, kompa-
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nichef for Helikopterflottiljens grundut-
bildningskompani. Hur kdnns det att ha
f&tt motta OB:s ledarskapspris?

— Jag kdnner mig valdigt 6dmjuk och
valdigt tacksam. Det &r stort fér mig att ha
blivit nominerad av mina kollegor och mitt
arbetslag. Nu ska jag férstka kanna stolt-
het 6ver att jag har vind i seglen for det jag
gor, forvalta det och vara ambassador for
det goda ledarskapet fortsatt.

Positiva omdémen om arets
upplaga

Militarhégskolan Halmstad/Forsvarsmak-
tens ledarskaps- och pedagogikenhet
(MHS H/FMLOPE) arrangerar pa uppdrag
av Forsvarsmaktens utbildningschef le-

darskapsdagarna tillsammans med FST
GEN UTB Persutv. Deltagarnas utvarde-
ring visade att arets upplaga var mycket
uppskattad.

— Mojligheten att f& samlas och lara av
varandra for att bli starkare tillsammans
varderades hogt, berattar David Lundevi,
MHS H/FMLOPE.

Robert Daremo far sista ordet:

— De hardagarna ar en stor hdndelse i min
yrkesutdvning och kommer att sitta kvar
i mig lange! Jag har plockat mycket ved
till min brasa. Nu ska jag hem och forso-
ka elda igang och sprida den inspiration
som jag kanner till mitt arbetslag. Jag kan-
ner ocksd en stor stolthet att ha fatt vara
med och representera oss chefer langst ut
pa linan som ligger narmast verksamhets-
uppdraget att utbilda krigsférband och
varnpliktiga.

Text: Charlotte Pettersson Foto: Sofia Svensson och
Charlotte Pettersson

FOLJANDE MEDARBETARE
UR FLYGVAPNET MOTTOG
OB UTMARKELSE FOR
FORTJANSTFULLA INSATSER
PA LEDARSKAPSOMRADET
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